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1. APRESENTACAO

As transformagdes na sociedade contempordnea apresentam ritmo sem precedente na historia, haja vista a grande divulgagdo de informagdes,
notadamente, com o advento da internet e acessibilidade a todos os niveis sociais. Desta forma, exigindo-se novas formas de sentir, pensar e agir diante da alta
velocidade com que ocorrem tais transformagdes.

Para atender as demandas e fazer frente as mudangas, faz-se necessario constantes rupturas com determinados paradigmas, dispondo-se de uma
analise cientifica em casos concretos que, associada a expertise dos profissionais de seguranca publica, podem contribuir na construgdo de métodos e
procedimentos adequados. De acordo com esta linha de pensamento da ciéncia do antigo mundo, em constante desenvolvimento, o elemento humano ainda
assume papel de destaque, ou seja, peca essencial nesta engrenagem da seguranga publica, entretanto, tal sistema é composto por inlimeros elementos, materiais
ou ndo, os quais necessitam de constante atualizagao.

A Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (Leil n® 13.675, de 11 de junho de 2018) pode ser compreendida como o conjunto de
principios, diretrizes e objetivos que fundamentara as estratégias de seguranga publica a serem implementadas pelos trés niveis de governo: federal, estadual e
municipal. No Estado de Rondénia, as agdes estratégicas - com respectivas metas, objetivos e agdes a serem implementadas - estdo presentes neste Plano
Estadual de Seguranga Publica e Defesa Social.

A Politica Nacional de Seguranga Piblica e Defesa Social busca alcangar a sua finalidade no modo em comum, com o ser (agente de atividade)
atuando de modo integrado, ndo sendo possivel considerar que uma ou outra Forga Policial, em nivel estratégico, atuara isoladamente, conforme verifica-se no
artigo 1° da Lei 13.675: “(...) por meio de atuagdo conjunta, coordenada, sistémica e integrada dos orgdos de seguranca publica e defesa social”. Ademais,
quando exara no artigo 5° (Diretrizes), inciso IV “atuagdo integrada”, no artigo 6° (Objetivos), inciso I “fomentar a integracdo em agdes estratégicas e
operacionais”, inciso VII “promover a interoperacionalidade do sistema de seguranga publica”, inciso X “integrar e compartilhar as informagdes”.

Também como metodologia, foi apropriado o conhecimento de Thiry-Cherques2 buscando como interesse primario “a percepgdo e a
interpretagdo espontanea e intelectual das coisas do mundo, das varias maneiras como experimentamos, como tomamos consciéncia do mundo em que vivemos
e agimos”. Mas com atengao, além dos objetos materiais também dos ideais que vem aprimorar a analise ex ante ¢ o uso do modelo logico3 de politica publica a
ser implementada e reformada pela Secretaria Estadual de Defesa e Cidadania (SESDEC) — Rondonia. Também com a percepc¢do daquele conhecimento que
transcendem com a fuséo objeto material-objeto-ideal-realidade contemporanea.

No mesmo sentido, o principio do inciso I, artigo 4° do Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) coloca como base de
sustentag@o de todo arcabougo da Lei n° 13.675, de 11 de junho de 2018 “o respeito ao ordenamento juridico e aos direitos e garantias individuais e coletivos”
por ser uma necessidade assegurar a cultura da paz para a “protecdo dos direitos humanos, respeito aos direitos fundamentais e promogdo da dignidade da
pessoa humana”. (artigo 4°, Inciso III da Se¢ao II Dos Principios).

2. INTRODUCAO

A sociedade contemporanea tem sofrido transformagdes em um intervalo de tempo cada vez menor. As mudangas externas impulsionam a
necessidade de o ambiente interno também acompanhar as mudangas, exigindo-se assim, dos 6rgdos governamentais, adequado planejamento para projetar a
gestdo publica ao longo do periodo desejado, bem como, efetuar devidas adequagdes que se fizerem necessarias ao longo da execugdo daquela atividade.

Tal cenario de transformacdes pode ser melhor compreendido a partir da constatagdo de que o ambiente deixou de ser percebido como linear e
estatico e passou a ser considerado como complexo, dindmico e global. Exigindo equilibrar a racionalidade instrumental com as demais racionalidades
(substantiva e comunicativa) para ndo perder a percep¢ao sistémica importante para o equilibrio dinamico da totalidade.

O Estado esta incluido nesse emaranhado complexo e que precisa fortalecer o estado em ac¢@o (administragdo publica) para atender de forma
satisfatoria as demandas da sociedade, mas ¢ preciso que resgate a natureza publica que esta no coletivo.

Cada 6rgao de seguranga publica ¢ um ente coletivo que precisa ocupar aquele espago comum a todos, essencial ao desenvolvimento do bem



comum. O agir localizado no isolamento e no individual, ndo possibilita alcangar a eficiéncia globalizada que ndo estd no alcance da felicidade de apenas um ou
dois 6rgaos, mas sim por meio da visdo globalizada conforme o pensamento de Marinho:

A globalizagdo pode ser entendida como processo que busca maior integragao de pessoas, de bens, do social, do cultural, buscando uma melhor redugéo de custo,
facilitagdo da comunicagdo e rompimento de barreiras evitando o isolamento do conhecimento, dos servigos e do capital.

Sendo assim, o presente Plano Estadual de Seguranga Publica do Estado de Rondonia (PESPRO) se traduz em oportunidade para aperfeigoar a
capacidade de planejamento, de gestdo e para inovar no caminho da integrag@o e possibilitar a promogao da paz social em uma perspectiva local e sistémica.

Destarte, importante implementar o modelo gerencial que fundamenta a nova gestdo publica através de uma filosofia plena de valores ¢ uma clara
definigdo do seu propdsito com o escopo de enfrentar de forma satisfatoria as demandas contemporaneas.

Para incluir a gestdo de seguranga publica neste novo modelo de gestdo, ¢ necessario implementar os principios, diretrizes e objetivos da Politica
Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social e promover agdes estratégicas com praticas que possam permitir o contato com o cidadio, desenvolvimento da
capacidade inovadora, de governanga e estruturagdo, com observancia do amparo legal e marco regulatério (regulamentag@o, normatizacdo e legislacdo) e
praticas de gestdo que utilizem tais instrumentos: planejamento estratégico e sistémico, programas e projetos, uso de indicadores de desempenho, gestdo do
conhecimento, gestdo financeira e orgamentaria.

Para que ocorra uma atuagdo conjunta, coordenada e integrada dos 6rgaos de seguranga publica e defesa social ¢ necessaria a depuragdo daquela
ética egocéntrica, onde o “por si s6 basta” ou ainda “vamos fazer sé a nossa parte e estd tudo certo”. E de suma importancia a integragdo entre os Orgaos da
mesma pasta de Seguranga Publica, outras Secretarias ou Esferas de Governo, quer seja em nivel Operacional, Tatico ou Estratégico.

Neste sentido, a transformagdo concreta da realidade local, de forma a se alcangar resultados positivos e pressentidos pelo cidaddo, ¢ a finalidade
do presente Plano Estadual de Seguranga Publica e Defesa Social do Estado de Rondonia, que s6 pode ser alcangada com a promogao da preservacdo da ordem
publica, da incolumidade das pessoas ¢ do patrimoénio, através de agdo conjunta, coordenada, sistémica e integrada dos 6rgdos de seguranga publica e defesa
social da Unido, dos Estados, Distrito Federal e dos municipios, em articulagdo com a sociedade.

3. DIAGNOSTICO DA SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DE RONDONIA

O Estado de Rondonia esta situado na Regido Norte do Brasil € ocupa uma area de 237.590,547 km?, com populagdo total de 1.815.278 pessoas
(IBGE 2021), tendo como capital a cidade de Porto Velho, com 548.952 habitantes (IBGE 2021). Salta aos olhos o fato de o Estado possuir 1.342 km de
fronteira, sendo sua totalidade fluvial, com a Bolivia, reconhecida mundialmente como grande produtora de cocaina, utilizando amplamente o Estado de
Rond6nia para ingresso no pais e como corredor de passagem de drogas para o Sudeste. Além de substincias entorpecentes, por tais fronteiras também
ingressam no pais armas e criminosos, haja vista principalmente a diminuta estrutura de fiscaliza¢do, aliada as dificuldades naturais do bioma amazonico. O
Estado de Rondonia possui 52 (cinquenta e dois) municipios. Destes, 27 (vinte e sete), mais da metade, estdo situados dentro da faixa de fronteira legal, sendo
que o Estado brasileiro se faz presente apenas em 3 (trés) destas cidades limitrofes: Guajara-Mirim e Costa Marque e a cidade de Pimenteiras do Oeste.

Conforme o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, o Estado de Rondénia ¢ dividido geograficamente em 02 (duas) grandes mesorregides,
sendo elas, Madeira-Guaporé e Leste Rondoniense. Além das duas mesorregides, o Estado também subdivide-se em 8 (o0ito) microrregides. O Estado ainda
fronteira com a Bolivia e divisa com os Estados do Acre, Amazonas e Mato Grosso.

MESORREGIOES DE RONDONIA

‘ CODIGO MICRORREGIAQ

8 COLORADO DO OESTE
Salienta-se que a construgdo das Hidrelétricas de Jirau e Santo Antonio, na Bacia Hidrografica do Rio Madeira, trouxe um significativo aumento

populacional para o Estado de Rondénia e, em particular, para a cidade de Porto Velho, ndo acompanhado de melhorias de infraestrutura, acentuando o aumento
dos indices de criminalidade.

Noutro ponto, o Estado de Ronddnia tem como ponto forte o setor agropecuario, por exercer papel significativo na economia rondoniense, sendo
o rebanho bovino o segundo maior do pais. Importante destacar a adogao da pecuaria extensiva como forma de criagdo do gado.

Quanto ao efetivo de Seguranga Publica no ano de 2021, o Estado de Rondénia apresentava o quantitativo total de 7.084 (sete mil e oitenta e
quatro) profissionais de Seguranca.
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Fonte: Secretaria de Estado da Segurancga, Defesa e Cidadania de Rondonia

A seguir, serdo apresentados os diagnosticos que permitem a compreensdo do contexto da seguranga no Estado de Rondonia no periodo
compreendido entre os anos de 2018 a 2021. Os indices aqui levantados, levaram em consideragao, a confiabilidade dos dados e a sua capacidade de abranger as
demandas de uma grande parcela da populagdo (100 mil habitantes), bem como a sua aderéncia com os principais indicadores a serem acompanhados por este
Plano. Os resultados dos indices demonstram o tamanho do desafio a ser enfrentado e se constituem nos principais insumos para a formulagdo das solugdes
apresentadas mais adiante.

3.1. QUALIDADE DE VIDA DOS PROFISSIONAIS DE SEGURANCA PUBLICA

Segundo a Organizag¢do Mundial de Saude - OMS, a atividade policial é tida como insalubre, perigosa e geradora de imenso estresse pelo periodo
de continuo esforgo fisico e da exigéncia intermitente de acuidade e higidez mental, pois o agente de seguranga publica tem a missdo de garantir, com dedicacdo
integral, exclusiva e com o risco da propria vida, a integridade fisica e o patrimoénio dos cidadios e os bens da Nagao.

Neste contexto, um dos objetivos da Seguranca Publica de Ronddnia é reduzir o absenteismo dos profissionais de seguranca questdes
relacionadas a doengas fisicas, mentais e comportamentais, uma vez que, em levantamento pela Junta Militar de Saude do Estado de Rondénia, no ano de 2023,
registrou-se a apresenta¢do de 1.005 (um mil e cinco) atestados médicos, dos quais somaram 2.430 (dois mil quatrocentos e trinta) dias de afastamento dos
profissionais de servigo.

Em estudo realizado no ano de 2016, obteve-se o seguinte panorama: Dos afastamentos de servigo por questoes de saude 54 % ocorreram em
razdo de doengas osteomusculares, 20% em razdo de enfermidade de contornos psicologicos ou psiquiatricos e 26% para doengas cardiovasculares, doengas
cronicas, acidente de transito e pessoas saudaveis acompanhando pessoa doente). Outro dado que se tem ¢é que as Corporagdes (PM, PC, CBM e POLITEC) nao
tém em suas organizagdes locais proprios (hospitais, policlinicas) de tratamento da saide de seus servidores.

MOTIVOS DE AFRSTAMENTO
MEDICO

Policia Militar de Rondonia

Doengas cardiovasculares
26%

Doengas Osteomusculares
54%

Doencgas psicoldgicas ou psiquitricas
20%

Fonte: Junta Militar de Sadde do Estado de Rondonia

Dados do Ministério da Satde do ano de 2019, apresentaram os Distirbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho (DORT) como uma das
doencas que mais afetam os trabalhadores brasileiros.

Além disso, outros dados preocupantes sdo os registros de policiais mortos em confronto, homicidio e suicidio, com aumento anual gradativo,
refor¢ando a necessidade de ateng@o na prevengao deste indicador.
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Os presentes dados foram coletados diretamente das forcas policiais (PM, CBM, PC e
POLITEC) por meio do Processo SEI n° 0037.001587/2024-32.

Mortes em confrontofoperages
4

Wortes por suicidio
5

Fonte: SISDEPOL e PPE

Diante desse cendrio, questionam-se sobre quais circunstdncias ocorreram as mortes de policiais em confronto em servigo, considerando a
possibilidade dos aspectos relacionados ao nivel de forga utilizado; a compatibilidade de armamento diante do sinistro; a experiéncia profissional; o treinamento
tatico; as condigdes psicoldgicas do policial; o ambiente de confronto; o alinhamento de procedimento da equipe policial; a (in)existéncia de planejamento para a
atuagdo; a resposta adequada diante do fator surpresa em desfavor da equipe; o conhecimento prévio do terreno do confronto; dentre outros. O destaque sobre o
dado sobre policiais mortos em confronto em servigo revela as circunstancias da exposi¢do do profissional durante sua atuagdo. Os pontos acima descritos
importam porque sugerem reflexdes sobre procedimentos taticos, bem como, sobre a necessidade do financiamento das instituigdes para aquisi¢do de
equipamentos necessarios a protegdo dos policiais durante as atividades demandadas.

Assim, as mortes de policiais em confronto ou por lesdo intencional provocada por terceiro fora de servigo, coincidéncia ou ndo, constituem a
informagao que expde a problematica no campo da seguranga publica, frente a protegdo e qualidade de vida de seus profissionais.

3.2 FURTO CONSUMADO EM RONDONIA

Conforme dados estatisticos levantados pela Geréncia de Estratégia e Inteligéncia da Secretaria de Estado da Seguranca, Defesa e Cidadania do
Estado de Rondénia, acerca dos furtos consumados no Estado, houve uma diminuigio dos furtos consumado, sendo analisada as ocorréncias policiais no periodo
de 2018 a 2021.

Os dados foram levantados por meio do Procedimento Policial Eletronico - PPE e do Sistema de Integragdo de Servigos de Seguranga Publica —

SISDEPOL.
POR 100 MIL HABITANTES
2018 2019 2020 2021
Fonte: SISDEPOL e PPE
3.3. INDICES DE CRIMINALIDADE E DE VIOLENCIA EM AMBITO NACIONAL

Quanto aos indices de criminalidade, o cendrio abaixo demonstrado ndo ¢ recente. O Estado de Rondénia vem figurando, entre os 10 (dez)
Estados mais violentos do pais.
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Fonte: Anudrio Brasileiro de Seguranca Pablica - 2023

Pelo menos dois fatores parecem contribuir diretamente para o crescimento da violéncia letal: a intensa presenga de fac¢des do crime organizado
e de disputas entre elas pelas rotas nacionais e transnacionais de drogas que cruzam a regido; e o avanc¢o do desmatamento, garimpos ilegais e a intensificacdo de
conflitos fundiarios, que resulta também no crescimento da violéncia letal.

Salienta-se que o fenomeno da violéncia, em especial aos homicidios, ¢ causado por diversos fatores, dentre eles conflitos familiares, conflitos
agrarios, disputa de fac¢des pelo controle do trafico de drogas, entre outros.

3.4. HOMICIDIOS MOTIVADOS POR ATIVIDADE CRIMINAL

Considerando os aspectos que demonstram as possiveis causas de aumento de homicidios em um determinado local com dados confiaveis, tais
caracteristicas elencadas sdo relevantes para a produgdo do conhecimento.

Nos ultimos anos, fac¢des e/ou organizagdes criminosas (ORCRIM) tém atuado de forma sistematica e abrangente em todo pais. A crescente
escalada da criminalidade remete ao desenvolvimento constante destas Organizacdes em detrimento da paz social, causando instabilidade e diminuindo a
sensagdo de seguranga.

E de conhecimento publico a existéncia da atuagdo de trés facgdes em Porto Velho, predominantemente conhecidas em atividade dentro e fora dos
presidios, sendo elas, o Comando Vermelho (CV), Primeiro Comando da Capital (PCC) e Primeiro Comando do Panda (PCP). Dentre as trés, duas se destacam,
que sdo o CV e o PCC, que tem como aliado o PCP.

Tais facgOes tem suas bases de apoio situadas em condominios populares, na capital, sendo CV (Residencial Orgulho do Madeira), Zona Leste ¢
PCC/PCP (Residencial Morar Melhor) Zona Sul.

Vale lembrar que a Penitencidria Federal Porto Velho (PFPV), ja recepcionou a transferéncia de lideres de facgdes de destaque nacional como
Luiz Fernando da Costa - Fernandinho Beira Mar (CV), que ja cumpriu pena nessa unidade e Marcos Willians Herbas Camacho - Marcola (PCC), atualmente
cumprindo pena no referida penitenciaria.

Nota-se que a partir de margo do ano de 2022 foi constatado o aumento no numero de casos de homicidios na capital, e que nessa mesma época
foi registrada a chegada do lider do PCC (MARCOLA) a PFPV.

Essas organizagdes criminosas se enfrentam rotineiramente em confrontos violentos por controle de territorios, remessas e vendas, e como parte
de aliangas com grupos de crime organizado mais estabelecidos, causando dessa forma o terror e medo para a populagao.

Tabela 1: Vitimas de homicidio de Rondonia e Porto Velho - 2021.



VIiTIMAS DE HOMICIDIO EM RONDONIA

VITIMAS DE HOMICIDIO EM PORTO VELHO

MEs 2021 MES 2021
IAN 5 ' IAN ' ’
FEV 24 I FEV I 10
MAR 26 MAR l 12
ABR 36 ABR w
MAI 5% MAI 8
JUN 5 JUN 7
JuL £ JuL 12
TOTAL 235 TOTAL 87

Tabela 2: Vitimas de homicidio de Rondonia e Porto Velho com antecedentes no Sistema de Justica

VITIMAS DE HOMICIDIO EM RONDONIA

VITIMAS DE HOMICIDIO EM PORTO VELHO

COM PASSAGEM PELO SISTEMA COM PASSAGEM PELO SISTEMA

PENITENCIARIO PENITENCIARIO

MES 2021 MES 2021

JAN 9 JAN 3

FEV & FEV s

MAR 5 MAR 1

ABR 15 ABR “

MAI n MAI 3
TOTAL “6 TOTAL *

Cabe ainda mencionar que segundo os dados nacionais de seguranga publica do SINESP - MJSP, Rondonia também registrou a apreensdo de
8.572,92 kg de drogas, sendo 830,76 kg de maconha e 7.742,16 kg de cocaina (Fonte: SINESP - MIJSP - https:/www.gov.br/mj/pt-br/assuntos/sua-
seguranca/seguranca-publica/estatisticas/dados nacionais de seguranca publica).

3.5. VIOLENCIA CONTRA A MULHER

De acordo com a Organizagdo Mundial de Saude (OMS, 2002), a violéncia ¢ caracterizada como o uso intencional da for¢a ou poder contra outra
pessoa, grupo ou comunidade, com a intengdo de prejudicar e uma grande probabilidade de resultar em ferimentos, danos psicologicos, impactos no
desenvolvimento, privagdes ou até mesmo morte.

Conforme os dados fornecidos pelo Observatorio do Estado, Rondonia registrou 17 (dezessete) casos de feminicidio no ano de 2021 (Fonte:
http://observatorio.sepog.ro.gov.br/sesdec/indicadores).

Em consulta a Policia Civil e Policia Militar, identificou-se que as areas criticas exigem uma ampliagdo na capacidade de atendimento das
patrulhas e equipes de investigagao.


https://www.gov.br/mj/pt-br/assuntos/sua-seguranca/seguranca-publica/estatisticas/dados_nacionais_de_seguranca_publica
http://observatorio.sepog.ro.gov.br/sesdec/indicadores
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Fonte: SISDEPOL e PPE

Conforme estudo publicado na Revista Cientifica Saude e Tecnologia, durante o periodo de 2019 a 2021, no Estado de Rondonia, Brasil, foram
notificadas 3.557 ocorréncias de violéncia doméstica, sexual ou outras formas de violéncia, resultando em uma média de 1.185 casos por ano. Ao longo do
estudo, observou-se uma redugao nas notificagdes de violéncia. Em 2019, houve a maior incidéncia, com um total de 1.461 casos (47,1%). No ano seguinte, em
2020, foram registradas 1.367 notificagdes (38,4%), refletindo uma queda de 8,7% nos dois anos consecutivos. Ja em 2021, houve a menor ocorréncia de casos,
totalizando 729 notificagdes (20,5%) de violéncia.

Em ambito Nacional, Ronddnia ocupa o 6° lugar como o Estado com mais casos de Feminicidios no Brasil.

TAKA DE FEMINICIDIO - UFS

Fonte: Anudrio Brasileiro de Seguranca Publica - 2023

Fonte: Secretarias Estaduais de Seguranca Publica e/ou Defesa Social; Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE); Férum Brasileiro de Seguranga Publica
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e 7 ]
RORAIMA 30 16
TOCANTINS 13 26

Fonte: Repositorio IPEA

3.6. VIOLENCIA NO CAMPO

O Estado de Ronddnia tem se destacado pelos conflitos e crimes no campo. O recente assassinato de trés camponeses em uma area ocupada pela
Liga dos Camponeses Pobres (LCP), em confronto com a Policia Militar do Estado de Rondonia (PM-RO) e a Forga Nacional (Camargos, 2021), ilustra
claramente o ciclo de violéncia no campo que o estado enfrenta. Esses eventos ndo sdo apenas reflexos de massacres passados, como o ocorrido em Corumbiara
em 1995, mas também de uma intricada rede de crimes e tensdes associadas ao processo de cercamento do campo, ao avanco da fronteira agropecuaria e as
disputas agrarias. Nesse contexto, o Estado, muitas vezes incapaz de mediar de maneira eficaz e estabelecer justiga, regras e controles, frequentemente contribui
para agravar os conflitos.

Além dos desafios estruturais que permeiam a colonizag@o e o desenvolvimento de Rondonia, o estado ndo escapa da dinamica da violéncia em
nivel nacional, sobretudo com a ampliacdo de redes criminosas, focadas, embora ndo exclusivamente, no trafico de drogas. Sua localizagdo fronteiriga,
especialmente proxima a areas produtoras de drogas na Bolivia e no Peru, aliada a um periodo de maior pressdo sobre esses grupos no Sudeste do Brasil,
favoreceu sua inclusdo na teia de atuagdo de fac¢des nacionais, bem como o surgimento e a operagao de grupos locais.

Tanto a transferéncia de liderangas de facgdes do Sudeste para presidios federais na regido Norte, quanto as condigdes precarias que caracterizam
o0 sistema carcerario brasileiro, marcaram (e ainda marcam) o cenario de encarceramento em Rondonia. O estado teve seu sistema prisional impactado pela
tragédia na Casa de Detengdo José Mario Alves, conhecida como Urso Branco, em 2002. As repercussoes desse incidente, que levaram a dentncias perante a
Comissdo Interamericana de Direitos Humanos, resultaram em acordos para ajustes, ainda em processo de implementagdo. Observa-se que no ano de 2021, cerca
de aproximadamente 25% dos homicidios registrados em Rondonia ocorreram nas zonas rurais.

CONTEXTO DA VIOLENCIA NO
CAMPO - 2021

Homicidios na zona rural
251%

diversos
74.9%

Fonte: SISDEPOL e PPE

Na atualidade, observa-se a conexdo do crime organizado a outras praticas ilicitas, visando o dominio de territorios, eliminagdo de grupos
concorrentes, ampliagdo de escala e desenvolvimento de estratégias para escapar dos controles policiais.

Assim, dentre os principais fatores para o nimero volumoso de violéncia no campo, maior parte se da em razao de conflitos pela ocupagio e pelo
uso da terra, desmatamento com seus crimes conexos, trafico de drogas com atuacdo das facgdes e a incidéncia de cagadores, atiradores e colecionadores
(CACs) — circulagdo de armas de fogo, sendo necessario medidas incisivas para alterar a atual realidade.

4. PLANO ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

A necessidade de atengdo a seguranca publica sempre foi um dever para o Estado. Apesar dos constantes investimentos, exige-se adequado
planejamento para maior controle do crime, o qual se constituiu como fendmeno social.

Por sua vez, diante da constante evolugdo socio-econdmica e avango tecnoldgico em ritmo cada vez mais acentuado, ¢ essencial que o Gestor
Publico tenha consciéncia sobre novos modos de perceber, pensar, compreender e agir. Assim, ndo sendo razoavel sua orientagdo por premissas que nao estejam
sujeitas a questionamentos e analise de resultados quanto a eficacia de respectivas agdes.



O Planejamento Estratégico passa a ser exigido no estilo sistémico, com a incorporag@o do uso das novas tecnologias contemporaneas e com o
profissional sendo desenvolvido com a coincidéncia do desenvolvimento técnico com a formagdo humana constituindo um dueto inseparavel. Deste modo, a
qualificagdo profissional passa a exigir um aprofundamento para alcangar o modo de ser em comum com a subjetividade/intersubjetividade operando em todo
cenario com o foco na dignidade da pessoa humana.

Nesse diapasdo, € necessario estabelecer nova filosofia de valores que possa construir o sistema de seguranga publica no pais, com a inclusdo de
um planejamento estratégico e sistémico que possa compreender o dinamismo e a complexidade contemporanea e assumindo o humano-profissional de
seguranga publica como a capacidade inovadora para que as verdadeiras transformagdes acontegam, considerando ainda que o publico, a quem devera prestado o
servigo de seguranga por este profissional, anseia por referida prestagdo sem considerar o viés humano do servidor.

Em relacdo a estrutura do PESPDS, referida normativa ¢ subdivida em dimensoes, prioritariamente desenvolvidas de modo integrado por meio de
politicas de seguranga publica, subdivididas em Diretrizes, apresentando respectivos objetivos estratégicos; estes, por sua vez, explicitam os programas e agdes a
serem desenvolvidos pelo Estado de Rondénia, quer seja somente pela SESDEC ou pela integragdo dos demais Orgdos e Pastas. Portanto, a organizagio do
plano estadual ocorreu com a interagdo intra e interdimensional, com objetivo de manutenc¢do de uma abordagem sistémica.

O desenvolvimento das dimensdes criminal, operacional, integragdo e estrutural, buscou promover e enfatizar a seguinte composicdo: prote¢ao a
vida - com vistas a reducdo das mortes violentas, da vitimiza¢ao de agentes de segurancga e da letalidade policial, da violéncia contra a infancia e a juventude, da
violéncia contra as mulheres e dos crimes praticados pelo preconceito; prote¢do ao patrimoénio; enfrentamento ao crime organizado e combate ao trafico de
drogas e de armas; seguranca das fronteiras e divisas; realizagdo de operagdes integradas de grande porte; seguranga no transito; prote¢do ao meio ambiente;
prevencgao de sinistros e salvamento de pessoas; articulag@o interinstitucional, especialmente, DETRAN e Policia Penal e a efetiva interagdo com a sociedade;
investimento no capital humano com adequag@o do efetivo, saide dos profissionais da seguranga e capacita¢do; logistica e inovacdo tecnoldgica; atividade de
inteligéncia policial; e atividade correcional e de ouvidoria.

Serdo desenvolvidas agdes bienais em um periodo de quatro anos, com indicadores a serem avaliados permanentemente pelo Gabinete de Gestdo
Integrada Estadual da Secretaria de Estado da Seguranca Defesa e Cidadania tornando possivel o seu realinhamento sempre que necessario e sob a tutela do
Conselho Estadual de Seguranga Publica.

Por fim, os objetivos estratégicos do Plano estdo divididos em quatro dimensdes: criminal, com agdes de seguranga secundaria (repressivas e de
reducdo das oportunidades criminosas); operacional, com ag¢des no campo da seguranga primaria (educativas, preventivas e de prestacdo de servigos); dimensao
da integracdo, com ac¢des de cunho interinstitucionais e agdes no campo prisional e de integragdo com a sociedade; e por ultimo, tem-se a dimensao estrutural,
com investimentos em capital humano, logistica e inovagao tecnologica, desenvolvimento da atividade de inteligéncia policial e atividades correcionais.

Essas atuagdes serdo alinhadas com as politicas do Plano Nacional de Seguranca Publica (PNSP), em parcerias com diversos segmentos
governamentais, com os poderes constituidos e com a comunidade, por meio dos 6rgdos representativos da sociedade civil organizada.

O Plano Estadual de Seguranga Publica e Defesa Social servira como orientagdo para materializar o processo de planejamento e o alinhamento
das agdes desenvolvidas pelos Orgdos de seguranga publica do Estado num determinado espago de tempo. Ele é flexivel as modificagdes ambientais e aos
cenarios e disponivel para contribuigdes de todos os interessados em seu aperfeigoamento.

Por fim, importante destacar a necessidade de percepcdo de que as transformagdes sociais ocorrem em ritmo acelerado, devendo-se, assim,
considerar tais mudangas, quando da confec¢do de um planejamento. Portanto, exigindo um novo sentir, pensar, compreender e agir para que seja alcancado o
atendimento satisfatorio das necessidades do cidaddo rondoniense.

4.1. Caracteristicas do Plano Estadual de Seguranca Publica e Defesa Social

A caracteristica essencial de um plano ¢ apresentar uma linha de agdo definida, bem como um método para a sua execug@o. Para o seu devido
cumprimento, baseia-se em fatos e hipoteses validas, além de proporcionar o emprego dos recursos disponiveis, organizagdo adequada, continuidade,
descentralizagao, simplicidade, flexibilidade, sem se afastar dos mecanismos de controle e coordenagao.

O dispositivo constitucional ¢ enfatico ao afirmar que a Seguranga Publica ¢ um dever do Estado, bem como um direito e responsabilidade de
todos. A conjungao entre direitos e responsabilidades fomenta a instrumentalizagio neste Plano Estadual sobre novas formas de pensamento, atuagéo, controle e
procedimentos dos profissionais dos érgdos da Seguranga Publica, que constroem o presente com com responsabilidade para o futuro.

Com o objetivo de fundamentar as condigdes para a garantia da seguranga integrada e sistémica para o desenvolvimento da cultura da paz social
no cenario rondonienses por meio de atuagdo conjunta, coordenada, sistémica e integrada dos orgéos de seguranga publica e defesa social da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, em articulagdo com a sociedade. Destarte, foi elaborado o presente Plano Estadual de Segurancga, que norteara a conducao
programatica da gestdo no periodo compreendido entre 2021-2030.

4.2. Fonte de recursos

Nao ha como materializar o presente plano sem a devida previsdo orcamentaria como informa Silva e Cunha da importancia do or¢amento para
acompanhar as transformagdes: “o orcamento tem enorme potencial para a transformacdo qualitativa da gestdo publica, tanto a nivel macro quanto no
organizacional”. Portanto, o presente Plano Estadual de Seguranca Publica e Defesa Social estard no orcamento da administragdo publica do Estado de
Rondonia.

Diante da atual sociedade do conhecimento com as informagdes e o conhecimento sendo transformados de forma constante e célere, é primordial
que agdes futuras sejam planejadas de imediato. Desta forma, a previsdo orcamentaria para agdes de longo, médio e curto prazo, devem constar em um Plano
Estadual dessa envergadura, a fim de vencer a realidade atual e a futura em razao do dinamismo.

Por sua vez, em razio aludido dinamismo e adversidades enfrentadas, torna-se essencial o apoio do Governo Federal por meio do Sistema Unico
de Seguranca Publica conforme a Lei n° 13.756, de 12 de dezembro de 2018, as atividades e agdes do Presente Plano Estadual de Seguranga Publica e Defesa
Social ndo sejam comprometidas, em consonancia a Lei 13.675, que trata da Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social.

Haverao ainda fontes orcamentarias diversas ao Executivo Estadual, que serdo buscadas: Emendas Parlamentares e parceria como Municipios,
Poder Judiciario e outras permitidas em lei. E importante ressaltar que segundo Giacomoni “Vincula-se, igualmente, ao contetido do PPA, a questio da
integracao deste com os demais planos da administragdo publica.” Informando que o PPA aponta para mudanga de uma setorial para a cultura integrada.

Diante de um mundo em constante transformagdo, as instituigdes devem agir com rapidez para acompanhar a velocidade das constantes
mudangas. Em suma, tendo como base esta linha de atuagao sistémica, a Secretaria de Seguranca Defesa e Cidadania elaborou o presente Plano Estadual de
Seguranga Publica e Defesa e Cidadania para uma visdo melhor do presente e buscar uma perspectiva de futuro diante desse mundo de incerteza com velocidade
sem igual. O mundo contemporaneo ¢ de constante impermanéncia e as instituigdes precisam ter como objetivo principal a promogao da adequagdo necessaria
para uma prestacdo satisfatoria a sociedade.

4.3. MAPA ESTRATEGICO DO PESPDS DA SESDEC/RO 2021-2030

“SEGURANCA INTEGRADA E SISTEMICA PARA DESENVOLVER A CULTURA DA PAZ SOCIAL”
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5.1. OBJETIVOS DO PLANO ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA E CONSONANCIA COM O PLANO NACIONAL DE
SEGURANCA PUBLICA

Desenvolver uma nova configuragdo por meio das premissas que estdo internalizadas na Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social,
que contempla o conjunto de principios, diretrizes, objetivos que condicionara a estratégia de seguranga publica a ser implementada pelos trés niveis de governo
(federal, estadual e municipal), de forma integrada, sistémica e com a participagio da sociedade .E de competéncia da Unido estabelecer a Politica Nacional de
Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) e aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios estabelecer suas respectivas politicas, observadas as diretrizes
da politica nacional, especialmente para andlise e enfrentamento dos riscos a harmonia da convivéncia social, com destaque as situagdes de emergéncia e aos
crimes interestaduais e transnacionais.

O Plano Nacional de Seguranca Publica foi construido tendo como pilar 12 Agdes Estratégicas e 13 Metas, cada meta estando relacionada a pelo
menos uma Agao Estratégica. Para tanto, visando demonstrar a consonéncia do Plano Estadual de Seguranga Publica com o Plano Nacional, elencamos abaixo
as referidas Agoes Estratégicas e Metas:

Acdes Estratégicas do PNSP e Alinhamento

do PESPDS/RO

ACAO ESTRATEGICA 1

Promover, viabilizar, executar e aprimorar agdes de governanga e gestdo da seguranca publica e
defesa social do Pais.

Orgiios Responsaveis

SESDEC; PM; PC; Politec

Ciclo de

implementagio

Ciclo I ao V (2021-2030)

Relacio com as metas do Plano nacional de
Seguranca Publica (PNSP 2021-2030)

Todas

Relacdo com os objetivos da Politica Nacional de
Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) -
art. 6° da Lei n° 13.675, de 2018

V — Promover a participagdo social nos conselhos de seguranga publica;
XVIII - Estabelecer mecanismos de monitoramento e de avaliagdo das agdes implementadas;

XIX - Promover uma relag@o colaborativa entre os 6rgaos de seguranga publica e os integrantes do
sistema judiciario para a construgdo das estratégias e o desenvolvimento das agdes necessarias ao
alcance das metas estabelecidas.

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado com aqueles oriundos do
Fundo Nacional de Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras transferéncias de
recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Relacdo com os Objetivos Estratégicos do Plano
Estadual de Seguranca Publica

Objetivos estratégicos: 9, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 22, 23, 25.

Fontes de Recursos

- 500 - Recursos nao vinculados de impostos

. 501 - Outros Recursos nao vinculados de impostos

Programa de Trabalho
PPA 2024-2027

- 15.000106.126.2166.2237 - TECNOLOGIA E INOVAGCAO PARA A SEGURANCA;
-15.000106.181.2166.2154 - ASSEGURAR A MANUTENCAO OPERACIONAL DA UNIDADE.

Teto Orcamentario PPA 2024-2027

2024 2025 2026 2027

8.550.138,00 8.827.626,00 9.168.981,00 9.577.443,00

ACAO ESTRATEGICA 02

Desenvolver e apoiar a implementacdo de programas e projetos que favoregam a execugao de agdes
preventivas e repressivas articuladas com outros setores, publicos e privados, para a reducdo de
crimes e conflitos sociais.

Orgaos Responsaveis

SESDEC; PM; PC; Politec

Ciclo de

implementagio

Ciclo T'ao V (2021-2030)

Relagdo com as metas do Plano nacional de
Seguranca Publica (PNSP 2021-2030)

Todas

Relacdo com os objetivos da Politica Nacional de
Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) -
art. 6° da Lei n° 13.675, de 2018

I - fomentar a integragdo em agdes estratégicas e operacionais,
em atividades de inteligéncia de seguranga piblica e em
gerenciamento de crises e incidentes;

II - apoiar as a¢des de manuteng@o da ordem publica e da
incolumidade das pessoas, do patrimoénio, do meio ambiente e
de bens e direitos;

XXIII — priorizar politicas de reducdo da letalidade violenta;
XXV — fortalecer as agdes de fiscalizagdo de armas de fogo e
munigdes, com vistas a reducdo da violéncia armada.




Relacdo com os Objetivos Estratégicos do Plano
Estadual de Seguranca Publica

1,2,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25.

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado com aqueles oriundos do
Fundo Nacional de Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras transferéncias de
recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Fontes de Recursos

- 500 - Recursos nao vinculados de impostos

. 501 - Outros Recursos nao vinculados de impostos

Programa de Trabalho
PPA 2024-2027

- 15.001.06.126.2166.2237 - TECNOLOGIA E INOVAGAO PARA A SEGURANCA,;
- 15.001.06.181.2166.1276 - MODERNIZAR O APARATO DE SEGURANCA PUBLICA;
15.001.06.181.2166.4125 - REALIZAR ACOES OPERACIONAIS DA SEGURANCA

PUBLICA.
2024 2025 2026 2027
Teto Or¢amentirio PPA 2024-2027 2.286.000,00 2.253.000,00 2.308.000,00 2.395.000,00

ACAO ESTRATEGICA 03

Aperfeigoar a atuagdo, a coordenagdo estratégica e a integragdo operacional dos orgdos de seguranca
publica e defesa social para o enfrentamento de delitos transfronteirios e transnacionais, inclusive
com a amplia¢do do controle e da fiscalizag@o nas fronteiras, nos portos e nos aeroportos.

Orgaos Responsaveis

SESDEC, PM, PC e Politec;

Ciclo de

implementacio

Ciclo T'ao V (2021-2030)

Relacdo com as metas do Plano nacional de
Seguranca Publica (PNSP 2021-2030)

Todas

Relacdo com os objetivos da Politica Nacional de
Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) -
art. 6° da Lei n° 13.675, de 2018

I — Fomentar a integragdo em agdes estratégicas e operacionais, em atividades de inteligéncia de
seguranga publica e em gerenciamento de crises e incidentes;

VII — Incentivar e ampliar as agdes de prevencdo, controle e fiscalizagdo para a repressdo aos
crimes transfronteiri¢os;

IX — Estimular o intercdmbio de informagdes de inteligéncia de seguranga publica com institui¢des
estrangeiras congéneres;

XVII - Fomentar agdes permanentes para o combate ao crime organizado e a corrupgao;

XXV — Fortalecer as agdes de fiscalizagdo de armas de fogo e munigdes, com vistas a reducdo da
violéncia armada.

Relagdo com os Objetivos Estratégicos do Plano
Estadual de Seguranca Publica

Objetivo Estratégico: 1, 5,6, 7, 8,9, 10, 11, 13, 15, 18, 19, 22, 23, 24.

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado com aqueles oriundos do
Fundo Nacional de Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras transferéncias de
recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Fontes de Recursos

- 500 - Recursos nao vinculados de impostos

. 501 - Outros Recursos nao vinculados de impostos

Programa de Trabalho
PPA 2024-2027

15.001.06.181.2166.4125
PUBLICA,;

- 15.001.06.181.2166.2279 - MODERNIZAR A AVIACAO DE SEGURANCA PUBLICA;
- 15.001.06.126.2166.2237 - TECNOLOGIA E INOVAGCAO PARA A SEGURANCA.

- REALIZAR AGCOES OPERACIONAIS DA SEGURANGCA

Teto Orcamentario PPA 2024-2027

2024 2025 2026 2027

1.718.525,00 2.090.100,00 2.379.350,00 2.610.750,00

ACAO ESTRATEGICA 04

Aperfeigoar a gestdo de ativos provenientes da atuagdo de persecucdo penal em casos de pratica e
financiamento de crimes, de atos de improbidade administrativa e de ilicitos apurados e promover a
sua destinagdo.

Orgaos Responsaveis

SESDEC, PM, PC e Politec.

Ciclo de

implementacio

Ciclo T ao V (2021-2030)




Relacdo com as metas do Plano nacional de
Seguranca Publica (PNSP 2021-2030)

1,2,3,4,8¢9

Relagdo com os objetivos da Politica Nacional de
Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) -
art. 6° da Lei n° 13.675, de 2018

III — incentivar medidas para a modernizagdo de equipamentos, da investigagdo e da pericia e para a
padronizagao de tecnologia dos 6rgaos e das instituigdes de seguranga publica;

XVII - fomentar agdes permanentes para o combate ao crime organizado e a corrupcao;

XIX — promover uma relagdo colaborativa entre os 6rgdos de seguranga publica e os integrantes do
sistema judiciario para a construgdo das estratégias e o desenvolvimento das agdes necessarias ao
alcance das metas estabelecidas.

Relacdo com os Objetivos Estratégicos do Plano
Estadual de Seguranca Piblica

Objetivo Estratégico: 5, 6, 7, 8.

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado com aqueles oriundos do
Fundo Nacional de Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras transferéncias de
recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Fontes de Recursos

- 500 - Recursos nao vinculados de impostos

. 501 - Outros Recursos nao vinculados de impostos

Programa de Trabalho
PPA 2024-2027

115.001.06.181.2166.4125
PUBLICA;

- 15.001.06.181.2166.2279 - MODERNIZAR A AVIAGCAO DE SEGURANGA PUBLICA;
-15.001.06.126.2166.2237 - TECNOLOGIA E INOVACAO PARA A SEGURANCA,;
-15.001.06.181.2166.1276 - MODERNIZAR O APARATO DE SEGURANGA PUBLICA .

- REALIZAR ACOES OPERACIONAIS DA SEGURANCA

Teto Orcamentario PPA 2024-2027

2024 2025 2026 2027

2.286.000,00 2.253.000,00 2.308.000,00 2.95.000,00

ACAO ESTRATEGICA 05

Qualificar o combate a corrupgdo, a oferta de drogas ilicitas, ao crime organizado e a lavagem de
dinheiro, com a implementagao de agdes de prevengdo e repressao dos delitos dessas naturezas.

Orgaos Responsaveis

SESDEC,PM, PC e Politec.

Ciclo de

implementagio

Ciclo I ao V (2021-2030)

Relacio com as metas do Plano nacional de
Seguranca Publica (PNSP 2021-2030)

Todas

Relacdo com os objetivos da Politica Nacional de
Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) -
art. 6° da Lei n° 13.675, de 2018

III — incentivar medidas para a modernizagdo de equipamentos, da investigacdo e da pericia e para a
padronizagdo de tecnologia dos orgdos e das instituigdes de seguranga piblica;

VIII - Incentivar e ampliar as agdes de prevengao, controle e fiscalizagdo para a repressdo aos crimes
transfronteirigos;

IX - Estimular o intercdmbio de informagdes de inteligéncia de seguranga publica com institui¢des
estrangeiras congéneres;

X - Integrar e compartilhar as informacdes de seguranga publica, prisionais e sobre drogas;

XVI - Fomentar estudos, pesquisas e publicacdes sobre a politica de enfrentamento as drogas e de
reducdo de danos relacionados aos seus usuarios e aos grupos sociais com 0s quais convivem;

XVII - Fomentar agdes permanentes para o combate ao crime organizado e a corrupgao;

XIX — promover uma relagdo colaborativa entre os 6rgaos de seguranga publica e os integrantes do
sistema judiciario para a constru¢do das estratégias e o desenvolvimento das agdes necessarias ao
alcance das metas estabelecidas;

XXVI — fortalecer as agdes de prevengao e repressio aos crimes cibernéticos.

Relacdo com os Objetivos Estratégicos do Plano
Estadual de Seguranca Publica

Objetivo Estratégico: 1, 2,3,4,5,6,7,8,9, 16, 17, 18, 19, 22, 23, 24, 25.

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado com aqueles oriundos do
Fundo Nacional de Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras transferéncias de
recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Fontes de Recursos

- 500 - Recursos ndo vinculados de impostos

. 501 - Outros Recursos nao vinculados de impostos




Programa de Trabalho
PPA 2024-2027

. 15.001.06.181.2166.2154 - ASSEGURAR A MANUTENCAO OPERACIONAL DA UNIDADE

15.001.06.181.2166.4125 - REALIZAR ACOES OPERACIONAIS DA SEGURANCA
PUBLICA;

- 15.001.06.181.2166.2279 - MODERNIZAR A AVIACAO DE SEGURANGA PUBLICA;
- 15.001.06.126.2166.2237 - TECNOLOGIA E INOVAGAO PARA A SEGURANCA,;
- 15.001.06.181.2166.1276 - MODERNIZAR O APARATO DE SEGURANCA PUBLICA .

Teto Orcamentario PPA 2024-2027

2024 2025 2026 2027

14.137.500,00 14.652.000,00 15.280.000,00 15.690.000,00

ACAO ESTRATEGICA 06

Qualificar e fortalecer a atividade de investigagdo e pericia criminal, com vistas a melhoria dos
indices de resolucdo de crimes e infragdes penais.

Orgaos Responsaveis

SESDEC, PM, PC e Politec.

Ciclo de

implementacio

Ciclo T'ao V (2021-2030)

Relacdo com as metas do Plano nacional de
Seguranca Publica (PNSP 2021-2030)

1,2,3,4,5,6¢9

Relacdo com os objetivos da Politica Nacional de
Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) -
art. 6° da Lei n° 13.675, de 2018

III — incentivar medidas para a modernizagdo de equipamentos, da investigagdo e da pericia e para a
padronizag@o de tecnologia dos 6rgaos e das instituicdes de seguranga publica;

XVII - fomentar agdes permanentes para o combate ao crime organizado e a corrupgao;
XXIII — priorizar politicas de redugdo da letalidade violenta;

XXIV — fortalecer os mecanismos de investigagdo de crimes hediondos e de homicidios.

Relacdo com os Objetivos Estratégicos do Plano
Estadual de Seguranca Publica

Objetivo Estratégico: 1, 3,4, 5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 18, 19, 22, 23, 24, 25.

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado com aqueles oriundos do
Fundo Nacional de Seguranca Publica, além de Emendas Parlamentares e outras transferéncias de
recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Fontes de Recursos

- 500 - Recursos ndo vinculados de impostos

. 501 - Outros Recursos nao vinculados de impostos

Programa de Trabalho
PPA 2024-2027

15.001.06.181.2166.4125
PUBLICA,;

-15.001.06.126.2166.2237 - TECNOLOGIA E INOVACAO PARA A SEGURANCA,;

- REALIZAR AGOES OPERACIONAIS DA SEGURANCA

Teto Orcamentario PPA 2024-2027

2024 2025 2026 2027

2.286.000,00 2.253.000,00 2.308.000,00 2.95.000,00

ACAO ESTRATEGICA 07

Padronizar tecnologicamente e integrar as bases de dados sobre seguranga publica entre Unido,
Estados, Distrito Federal ¢ Municipios por meio da implementacdo do Sistema Nacional de
Informagdes de Seguranga Publica, Prisionais, de Rastreabilidade de Armas e Muni¢des, de Material
Genético, de Digitais e de Drogas - Sinesp ¢ do Sistema de Informagdes do Departamento
Penitenciario Nacional - Sisdepen e por meio dos dados obtidos do Sistema Nacional de Transito -
SNT e de outros sistemas de interesse da seguranga publica e defesa social, com o uso de
ferramentas de aprendizado de maquina (machine learning) para categorizagdo e analise.

Orgaos Responsaveis

SESDEC, PM, PC e Politec

Ciclo de

implementacio

Ciclo T ao V (2021-2030)

Relagdo com as metas do Plano nacional de
Seguranca Publica (PNSP 2021-2030)

Todas




Relagio com os objetivos da Politica Nacional de
Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) -
art. 6° da Lei n° 13.675, de 2018

III — incentivar medidas para a modernizagdo de equipamentos, da investigagdo e da pericia e para a
padronizagao de tecnologia dos 6rgaos e das instituigdes de seguranga publica;

VII — promover a interoperabilidade dos sistemas de seguranga publica;
X — Integrar e compartilhar as informagdes de seguranga publica, prisionais e sobre drogas;
XXIII — priorizar politicas de redugdo da letalidade violenta;

XXV — fortalecer as agdes de fiscalizagdo de armas de fogo e munigdes, com vistas a redugdo da
violéncia armada.

Relacdo com os Objetivos Estratégicos do Plano
Estadual de Seguranca Publica

Objetivo Estratégico: 1, 2,5, 6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18.

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado com aqueles oriundos do
Fundo Nacional de Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras transferéncias de
recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Fontes de Recursos

- 500 - Recursos nao vinculados de impostos

. 501 - Outros Recursos ndo vinculados de impostos

Programa de Trabalho
PPA 2024-2027

- 15.001.06.126.2166.2237 - TECNOLOGIA E INOVAGAO PARA A SEGURANCA,;

Teto Orcamentario PPA 2024-2027

2024 2025 2026 2027

8.550.138,00 8.827.626,00 9.168.981,00 9.577.443,00

ACAO ESTRATEGICA 08

Fortalecer a atividade de inteligéncia das institui¢des de seguranga publica e defesa social, por meio
da atuagdo integrada dos orgdos do Susp, com vistas ao aprimoramento das agdes de produgdo,
analise, gestdo e compartilhamento de dados e informagdes.

Orgaos Responsaveis

SESDEC, PM, PC ¢ Politec

Ciclo de

implementagio

Ciclo T'ao V (2021-2030)

Relacio com as metas do Plano nacional de
Seguranca Publica (PNSP 2021-2030)

Todas

Relacédo com os objetivos da Politica Nacional de
Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) -
art. 6° da Lei n° 13.675, de 2018

I — Fomentar a integragdo em agdes estratégicas e operacionais, em atividades de inteligéncia de
seguranga publica e em gerenciamento de crises e incidentes; — estimular o intercdmbio de
informagdes de inteligéncia de seguranga publica com instituigdes estrangeiras congéneres; —
integrar e compartilhar as informagdes de seguranga publica, prisionais e sobre drogas.

Relacdo com os Objetivos Estratégicos do Plano
Estadual de Seguranca Piblica

Objetivo Estratégico: 1,2, 3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 18, 19, 22, 23, 24, 25.

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado com aqueles oriundos do
Fundo Nacional de Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras transferéncias de
recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Fontes de Recursos

- 500 - Recursos nao vinculados de impostos

. 501 - Outros Recursos nao vinculados de impostos

Programa de Trabalho
PPA 2024-2027

115.001.06.181.2166.4125
PUBLICA;

- 15.001.06.126.2166.2237 - TECNOLOGIA E INOVAGAO PARA A SEGURANCA,;

- REALIZAR ACOES OPERACIONAIS DA SEGURANCA

Teto Orcamentario PPA 2024-2027

2024 2025 2026 2027

1.717.525,00 2.090.100,00 2.379.350,00 2.610.750,00

ACAO ESTRATEGICA 09

Promover o aparelhamento e a modernizagdo da infraestrutura dos orgdos de seguranca publica e
defesa social.

Orgaos Responsaveis

SESDEC, PM, PC e Politec.

Ciclo de

implementacio

Ciclo I'ao V (2021-2030)

Relacido com as metas do Plano nacional de
Seguranca Publica (PNSP 2021-2030)

1,2,3,4,5,6e9




Relacdo com os objetivos da Politica Nacional de
Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) -
art. 6° da Lei n° 13.675, de 2018

I — Fomentar a integragdo em agdes estratégicas e operacionais, em atividades de inteligéncia de
seguranga publica e em gerenciamento de crises e incidentes;

III - incentivar medidas para a modernizagdo de equipamentos, da investiga¢do e da pericia e para a
padronizagdo de tecnologia dos orgdos e das instituigdes de seguranga piblica;

XV — Racionalizar e humanizar o sistema penitenciario e outros ambientes de encarceramento.

Relacdo com os Objetivos Estratégicos do Plano
Estadual de Seguranca Publica

Objetivo Estratégico: 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24 ¢
25.

Recurso/Financiamento

Serd desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado com aqueles oriundos do
Fundo Nacional de Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras transferéncias de
recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Fontes de Recursos

- 500 - Recursos ndo vinculados de impostos

. 501 - Outros Recursos nao vinculados de impostos

Programa de Trabalho
PPA 2024-2027

-15.001.06.181.2166.1276 - MODERNIZAR O APARATO DE SEGURANCA PUBLICA ;
- 15.001.06.181.2166.2249 - ESTRUTURA PARA A SEGURANCA.

Teto Orcamentario PPA 2024-2027

2024 2025 2026 2027

2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00

ACAO ESTRATEGICA 10

Aperfeicoar as atividades de seguranca publica e defesa social por meio da melhoria da capacitagao
e da valorizagdo dos profissionais, do ensino e da pesquisa em temas finalisticos e correlatos.

Orgaos Responsaveis

SESDEC, PM, PC e Politec.

Ciclo de

implementacio

Ciclo T'ao V (2021-2030)

Relacdo com as metas do Plano nacional de
Seguranca Publica (PNSP 2021-2030)

Todas

Relagido com os objetivos da Politica Nacional de
Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) -
art. 6° da Lei n° 13.675, de 2018

VI — Estimular a produgdo e a publicagdo de estudos e diagnodsticos para a formulagdo e a avaliagdo
de politicas publicas;

XI — Estimular a padronizagdo da formagdo, da capacitagdo e da qualificagdo dos profissionais de
seguranga publica, respeitadas as especificidades e as diversidades regionais, em consondncia com
esta Politica, nos ambitos federal, estadual, distrital e municipal;

XVI — Fomentar estudos, pesquisas e publicagdes sobre a politica de enfrentamento as drogas e de
reducdo de danos relacionados aos seus usudrios e aos grupos sociais com 0s quais convivem;

XXI — Estimular a criagdo de mecanismos de proteg¢do dos agentes publicos que compdem o sistema
nacional de segurancga publica e de seus familiares;

XXII — Estimular e incentivar a elaboragdo, a execugdo € o monitoramento de a¢des nas areas de
valorizagdo profissional, de satide, de qualidade de vida e de seguranca dos servidores que compdem
o sistema nacional de seguranga publica.

Relacdo com os Objetivos Estratégicos do Plano
Estadual de Seguranca Publica

Objetivo Estratégico: 1, 2, 3,4,5,6,7,8, 11,12, 13,16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24 ¢ 25.

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado com aqueles oriundos do
Fundo Nacional de Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras transferéncias de
recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Fontes de Recursos

- 500 - Recursos nao vinculados de impostos

. 501 - Outros Recursos ndo vinculados de impostos

Programa de Trabalho
PPA 2024-2027

15.001.06.122.1015.2087 - ASSEGURAR A MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA
UNIDADE;

- 15.001.06.128.1015.2096 - FORMAR, QUALIFICAR, TREINAR E CAPACITAR RECURSOS
HUMANOS.

Teto Or¢camentario PPA 2024-2027

2024 2025 2026 2027

197.232,00 202.764,00 208.536,00

4.474.000,00

ACAO ESTRATEGICA 11

Aperfeigoar as condi¢des de cumprimento de medidas restritivas de direitos, de penas alternativas a
prisdo e de penas privativas de liberdade, com vistas & humanizagdo do processo e redugdo dos indices
gerais de reincidéncia.




Orgaos Responsaveis

SESDEC, PM, PC e Politec.

Ciclo de

implementagio

Ciclo I ao V (2021-2030)

Relagdo com as metas do Plano nacional de
Seguranca Publica (PNSP 2021-2030)

10,11 e 12

Relacdo com os objetivos da Politica Nacional
de

Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) -
art. 6° da Lei n° 13.675, de 2018

XII — Fomentar o aperfeigoamento da aplicagdo e do cumprimento de medidas restritivas de direito e
de penas alternativas a prisao;

XIII — Fomentar o aperfeigoamento dos regimes de cumprimento de pena restritiva de liberdade em
relagdo a gravidade dos crimes cometidos;

XV — Racionalizar e humanizar o sistema penitenciario e outros ambientes de encarceramento.

Relagdo com os Objetivos Estratégicos do
Plano Estadual de Seguranca Piblica

Objetivo Estratégico: 14 e 15

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado com aqueles oriundos do
Fundo Nacional de Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras transferéncias de
recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Fontes de Recursos

- 500 - Recursos ndo vinculados de impostos

. 501 - Outros Recursos ndo vinculados de impostos

Programa de Trabalho
PPA 2024-2027

-15.001.06.181.2166.4125 - REALIZAR ACOES OPERACIONAIS DA SEGURANCA PUBLICA;

- 15.001.06.128.1015.2096 - FORMAR, QUALIFICAR, TREINAR E CAPACITAR RECURSOS
HUMANOS.

Teto Orcamentario PPA 2024-2027

2024 2025 2026 2027

1.579.274,00 1.703.004,00 1.806.269,00 1.914.401,16

ACAO ESTRATEGICA 12

Desenvolver e apoiar agdes articuladas com outros setores, publicos e privados, destinadas a
prevengdo e a repressdo a violéncia e a criminalidade relacionadas as mulheres, aos jovens e a
outros grupos vulneraveis, bem como ao desaparecimento e ao trafico de pessoas.

Orgios Responsaveis

SESDEC, PM, PC e Politec.

Ciclo de

implementagio

Ciclo I a0 V (2021-2030)

Relacio com as metas do Plano nacional de
Seguranca Publica (PNSP 2021-2030)

Todas

Relagdo com os objetivos da Politica Nacional de
Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) -
art. 6° da Lei n° 13.675, de 2018

IV — Estimular e apoiar a realizacdo de agdes de prevengdo a violéncia e a criminalidade, com
prioridade para aquelas relacionadas a letalidade da populagdo jovem negra, das mulheres e de
outros grupos vulneraveis;

XX — Estimular a concessdo de medidas protetivas em favor de pessoas em situagdo de
vulnerabilidade;

XXIII — Priorizar politicas de reducao da letalidade violenta;

XXIV — Fortalecer os mecanismos de investigagdo de crimes hediondos e de homicidios.

Relacdo com os Objetivos Estratégicos do Plano
Estadual de Seguranca Publica

Objetivo Estratégico: 1, 3,4 ¢ 15

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado com aqueles oriundos do
Fundo Nacional de Seguranca Publica, além de Emendas Parlamentares e outras transferéncias de
recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Fontes de Recursos

- 500 - Recursos ndo vinculados de impostos

. 501 - Outros Recursos nao vinculados de impostos

Programa de Trabalho
PPA 2024-2027

. 15.001.06.181.2166.2154 - ASSEGURAR A MANUTENCAO OPERACIONAL DA UNIDADE

15.001.06.181.2166.4125 - REALIZAR ACOES OPERACIONAIS DA SEGURANCA
PUBLICA;

- 15.001.06.181.2166.2279 - MODERNIZAR A AVIAGCAO DE SEGURANGA PUBLICA;
- 15.001.06.126.2166.2237 - TECNOLOGIA E INOVAGCAO PARA A SEGURANCA,;
- 15.001.06.181.2166.1276 - MODERNIZAR O APARATO DE SEGURANCA PUBLICA .




2024 2025 2026 2027
Teto Or¢camentario PPA 2024-2027 5.642.400,00 6.424.500,00 7.245.700,00 8.108.000,00
Metas do PNSP e do PESP

Homicidios -

Taxa por 100 mil habitantes

Plano Nacional de Segurang¢a Publica

Plano Estadual de Seguranga Publica

Meta 01: Reduzir a taxa nacional de homicidios para abaixo de 16 mortes por
100 mil habitantes até 2030.

Meta: Reduzir de 23 (taxa em 2021) a taxa de vitimas de homicidios a cada 100 mil habitantes
para uma taxa abaixo de 16 por 100 mil habitantes até 2030, com uma redugdo média anual de
3,95%

Objetivo Estratégico 1: Reduzir as Mortes violentas: homicidios, latrocinios e lesdes corporais
seguidas de morte

METAS
HOMICIDIOS EM RONDONIA

POR 100 MIL HABITANTES

958 18,80

18,06
17,35

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Fonte: SISDEPOL e PPE

Lesdo Corporal Seguida

de Morte - Taxa por 100 mil habitantes

Plano Nacional de Seguranga Publica

Plano Estadual de Seguranga Publica

Meta 02: Reduzir a taxa nacional de lesdo corporal seguida de morte para abaixo
de 0,30 morte por 100 mil habitantes até 2030.

Meta: Reduzir de 0,22 (taxa em 2021) a taxa de lesdo corporal seguida de morte a cada 100 mil
habitantes para uma taxa abaixo de 0,2 por 100 mil habitantes até 2030.

Objetivo Estratégico 1: Reduzir as Mortes violentas: homicidios, latrocinios e lesdes corporais
seguidas de morte

METAS
LESAO CORPORAL SEGUIDA DE MORTE EM RONDONIA

POR 100 MIL HABITANTES

_—
0,22 0,22 022 oot 001 oo .

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Fonte: SISDEFOL e PPE

Latrocinio - Taxa por 100 mil habitantes

Plano Nacional de Seguranga Publica

Plano Estadual de Seguranga Publica

Meta: Reduzir de 1,1 (taxa em 2021) a taxa de vitimas de latrocinio a cada 100 mil habitantes
para uma taxa abaixo de 0,7 por 100 mil habitantes até 2030.

Objetivo Estratégico 1: Reduzir as Mortes violentas: homicidios, latrocinios e lesdes corporais
seguidas de morte




100 mil habitantes até 2030.

Meta 03: Reduzir a taxa nacional de latrocinio para abaixo de 0,70 morte por

LATROCINIOS EM RONDONIA

POR 100 MIL HABITANTES

2021

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Fonte: SISDEPOL e PPE

Mortes Violentas de Mulheres - Taxa por 100 mil habitantes
Plano Nacional de Seguranga Publica

Plano Estadual de Seguranga Publica

Meta 04: Reduzir a taxa nacional de mortes violentas de mulheres para abaixo de|
2 mortes por 100 mil mulheres até 2030.

Meta: Reduzir de 2,6 (taxa em 2021) a taxa de mortes violentas de mulheres para abaixo de 2 por
100 mil mulheres até 2030.

Objetivo Estratégico 4: Reduzir a violéncia contra a mulher

METAS
MORTES VIOLENTAS DE MULHERES EM RONDONIA

PCR 100 MIL HABITANTES

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Fonte: SISDEPOL e PPE
Mortes no Trinsito - Taxa por 100 mil habitantes
Plano Nacional de Seguranga Publica Plano Estadual de Seguranga Publica
Meta: Reduzir de 24,13 (taxa em 2021) a taxa nacional de mortes no transito para abaixo de 9
para cada 100 mil habitantes.

Objetivo Estratégico 10: Promover a seguranga e o enfretamento a violéncia no transito.

Meta 05: Reduzir a taxa nacional de mortes no transito para abaixo de 9 mortes
por 100 mil habitantes até 2030.




METAS
MORTALIDADE DE ACIDENTES DE TRANSITO EM RONDONIA

POR 100 MIL HABITANTES

17,3
155
139
II'

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Fonte: SISDEPOL e PPE

Reducio de vitimizacio de profissionais da seguranca publica

Plano Nacional de Seguranga Publica

Plano Estadual de Segurang¢a Publica

Meta 06: Reduzir o nimero absoluto de vitimizagdo de profissionais de
seguranga publica em 30% até 2030.

Meta: Reduzir para uma taxa de zero por ano o indice de vitimizagdo de agesntes da seguranca
publica.

Objetivo Estratégico 2: Reduzir a vitimizagdo de agentes da seguranga publica e a letalidade em
intervengdes policiais.

Redugio de suicidio de profissionais de seguranca publica

Plano Nacional de Seguranca Publica

Plano Estadual de Seguranca Publica

Meta 07: Reduzir o ntimero absoluto de suicidio de profissionais de
seguranga publica em 30% até 2030.

Meta: Reduzir para zero o nimero absoluto de suicidio de profissionais de seguranga publica.

Objetivo Estratégico 2: Reduzir a vitimizagdo de agentes da seguranga publica e a letalidade em
intervengdes policiais.

Furto de Veiculos - Taxa por 100 mil veiculos

Plano Nacional de Seguranga Publica

Plano Estadual de Seguranga Publica

Meta 08:: Reduzir a taxa nacional de furto de veiculos para abaixo de 140

ocorréncias por 100 mil veiculos até 2030.

Meta: Reduzir de 181 (taxa em 2021) a taxa de furto de veiculos para cada 100 mil veiculos, para
abaixo de 140 por 100 mil veiculos.

Objetivo Estratégico 6: Reduzir os crimes contra o patrimonio.

METAS _
FURTO DE VEICULOS

POR 100 MIL HABITANTES

TSTOO

175,57

g 0519 16024 155 43
III 11
IIII ]3760

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Fonte: SISDEFOL e PPE

Roubo de Veiculos - Taxa por 100 mil veiculos

Plano Nacional de Seguranga Publica

Plano Estadual de Seguranga Publica

Meta: Reduzir de 131 (taxa em 2021) a taxa de roubo de veiculos para cada 100 mil veiculos,
para abaixo de 100 por 100 mil veiculos.

Objetivo Estratégico 6: Reduzir os crimes contra o patrimonio.




METAS _
ROUBO DE VEICULOS

POR 100 MIL HABITANTES

Meta 09: Reduzir a taxa nacional de roubo de veiculos para abaixo de 150
ocorréncias por 100 mil veiculos até 2030.

3100 o ———
2228 11597
- 112,49

10912 15535 102,67

99,59

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Fonte: SISDEPOL & PPE

Au to no Quantitativo de Vagas no Sistema Prisional
Plano Nacional de Seguranca Publica Plano Estadual de Seguranca Publica

Meta 10: Aumentar em 60% o quantitativo de vagas no sistema Meta: Aumentar em 60% o quantitativo de vagas no sistema prisional.
prisional, com o total de 677.187 vagas até 2030.

Objetivo Estratégico 14: Promover a Articulagdo Interistitucional com a Secretaria Estadual de
Justiga - SEJUS/RO.

Au to no Quantitativo de Presos que exercem atividade laboral

Plano Nacional de Seguranga Publica Plano Estadual de Seguranca Publica
Meta 11: Aumentar em 185% o quantitativo de presos que exercer atividade | Meta: Aumentar em 185% o quantitativo de presos que exercem atividade laboral, com um aumento
laboral, com o total de 363.414 presos em atividades laborais até 2030. anual médio de 20,55%.
Objetivo Estratégico 14: Promover a Articulagdo Interinstitucional com a Secretaria de Justica -
SEJUS/RO

Aumentativo no Quantitativo de Presos que exercem atividade educacional
Plano Nacional de Seguranca Piiblica Plano Estadual de Seguranca Publica
Meta 12: Aumentar em 185% o quantitativo de presos que exercem |Meta: Aumentar em 185% o quantitativo de presos que exercem atividades educacionais, com um
atividades educacionais, com o total de 218.994 mil presos em atividades | aumento anual médio de 20,55%;

educacionais até 2030. Objetivo Estratégico 14: Promover a Articulagdo Interinstitucional com a Secretaria de Justiga -
SEJUS/RO

Unidades Locais devidamente Certificados
Plano Nacional de Seguranca Publica Plano Estadual de Seguranca Publica

Meta 13: Atingir o indice de 50% das Unidades Locais devidamente | Meta: Ampliar de 82% (indice em 2021) para o indice de 85% das Unidades Locais devidamente
certificadas, por meio de alvara de licenga (ou instrumento equivalente) | certificadas, por meio de alvara de licenca (ou instrumento equivalente) emitidos pelos corpos de
emitidos pelos corpos de bombeiros bombeiros militares. Ampliando em uma média anual de 0,33%.

militares até 2030. Objetivo Estratégico 12: Promover Agdes de Fiscalizagio e de Seguranga nas Areas de Atuagio do
Corpo de Bombeiros Militar.

5.2 DIMENSOES, DIRETRIZES E OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Também tem como objetivo o presente Plano Estadual de Seguranga Publica e Defesa Social, além de estabelecer metas e indicadores para a
consecuc¢do dos objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social, desenvolver meios para o acompanhamento da implementagdo das a¢des
estratégicas ¢ o monitoramento dos indicadores e das metas estabelecidas pelo presente Plano Estadual de Seguranga Publica e Defesa Social 2021-2030,
elaborado em consonancia com o Plano Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social.

Tendo como pressuposto e atuagdo conjunta, coordenada, sistémica e integrada dos 6rgaos de seguranca publica e defesa social da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em articulagdo com a sociedade, serdo estabelecidas as dimensdes: Criminal, Operacional, Integracio e
Estrutural. Estas serio divididas em Diretrizes e, por sua vez, subdividas em Objetivos, conforme abaixo:

QUADRO RESUMO:

DIMENSAO CRIMINAL:
1* Diretriz - Protegdo a vida.

OBJETIVO ESTRATEGICO 1 - Reduzir as Mortes violentas: homicidios, latrocinios e lesdes
corporais seguidas de morte;

OBIJETIVO ESTRATEGICO 2 - Reduzir a vitimizagio de agentes da seguranga publica e a




letalidade em intervengdes policiais;
OBIJETIVO ESTRATEGICO 3 - Reduzir a violéncia contra a infancia e a juventude;
OBJETIVO ESTRATEGICO 4 - Reduzir a violéncia contra a mulher;
OBIJETIVO ESTRATEGICO 5 - Reduzir os crimes motivados pelo preconceito.
2* Diretriz - Prote¢do ao Patrimonio.
OBJETIVOS ESTRATEGICOS 6 - Reduzir os crimes contra o patriménio.
3* Diretriz - Enfrentamento ao crime organizado e combate ao trafico de drogas e de armas.

OBJETIVO ESTRATEGICO 7 - Reduzir as atividades do crime organizado por meio do
combate as facgdes criminosas e da redugio do trafico de drogas e de armas.

DIMENSAO OPERACIONAL:
4* Diretriz - Fronteiras e divisas.
OBJETIVOS ESTRATEGICOS 8 - Reduzir a atividade criminal nas fronteiras e nas divisas.
5* Diretriz - Operagdes integradas de grande porte.
OBJETIVO ESTRATEGICO 9 - Coordenar as operagdes integradas de grande porte.
6" Diretriz - Seguranga no transito

OBJETIVO ESTRATEGICO 10 - Promover a seguranga e o enfrentamento a violéncia no
transito.

7* Diretriz - Meio ambiente
OBIJETIVO ESTRATEGICO 11 - Proteger 0 meio ambiente.
8* Diretriz - Sinistros, salvamento e outras atividades de bombeiros

OBIJETIVO ESTRATEGICO 12 - Promover agdes de fiscalizagdo e de seguranga nas areas de
atuacdo do Corpo de Bombeiros Militar.
DIMENSAO INTEGRACAO:
9* Diretriz — Promover a articulagdo interinstitucional com vistas a solugdo dos problemas de seguranga
publica;
OBJETIVO ESTRATEGICO 13 - Promover a articulagdo interinstitucional com a Defesa Civil —
DC/RO;
OBIJETIVO ESTRATEGICO 14 - Promover a articulagio interinstitucional com a Secretaria
Estadual de Justica — SEJUS/RO;
OBJETIVO ESTRATEGICO 15 - Promover a articulagio interinstitucional com a Secretaria de
Estado do Trabalho e A¢ao social;
OBJETIVO ESTRATEGICO 16 — Promover a articulagio interinstitucional com a Secretaria de
Estado da Educagéo;
OBJETIVO ESTRATEGICO 17 — Promover a articulagio interinstitucional com a Secretaria de
Estado da Satde;
10? Diretriz - Interagdo com a sociedade.
OBJETIVO ESTRATEGICO 18 — Promover a interagio com a sociedade em prol da solugio dos
problemas de seguranga publica e para a integracdo sistémica do desenvolvimento da cultura da paz social.
DIMENSCAO ESTRUTURAL
11? Diretriz — Capital humano
OBIJETIVOS ESTRATEGICOS 19 — Promover a adequagdo do efetivo as necessidades da
seguranga publica.
OBJETIVO ESTRATEGICO 20 - Promover a saude fisica, mental e psicossocial dos agentes da
seguranga publica.
OBJETIVO ESTRATEGICO 21 - Promover a capacitagio profissional dos agentes da seguranga
publica.
12° Diretriz — Logistica e inovagao tecnolégica
OBIJETIVO ESTRATEGICO 22 - Realizar os investimentos logisticos, tecnologicos e estruturais
necessarios as atividades da seguranga publica.

OBJETIVO ESTRATEGICO 23 — Promover o desenvolvimento tecnoldgico das atividades da
seguranga publica.
13* Diretriz — Atividade de inteligéncia
OBJETIVO ESTRATEGICO 24 — Promover o aperfeigoamento da atividade de inteligéncia na
area da seguranga publica.
14* diretriz — Atividade correcional e ouvidoria

OBJETIVO ESTRATEGICO 25 - Promover o aperfeigoamento das atividades correcionais e de
ouvidoria na drea da seguranga publica.

5.2.1. DIMENSAQ CRIMINAL

Em uma sociedade que se apresenta cada vez mais interligada, ou seja, inserida em grande rede, ndo ha condi¢des de se oferecer um tratamento
isolado, fragmentado e isolando-se da realidade citada. Portanto, o presente desafio s6 pode ser enfrentado com a percepgdo da complexidade da realidade
contemporanea. Eis que o motivo de agrupar as citadas diretrizes na dimensdo criminal, contudo, sem perder a percepgao sistémica e as influéncias que a atual
realidade podem exercer na consecugdo de tais objetivos.




Neste sentido, de forma resumida, foram agrupados as seguintes diretrizes e objetivos estratégicos, de modo facilitar a gestao da presente
dimenséo criminal:

1? Diretriz - Protecdo a vida.

OBJETIVO ESTRATEGICO 1 - Reduzir as Mortes violentas: homicidios, latrocinios e lesdes corporais seguidas
de morte;

OBJETIVO ESTRATEGICO 2 - Reduzir a vitimizagio de agentes da seguranga publica e a letalidade em
intervengdes policiais;

OBJETIVO ESTRATEGICO 3 - Reduzir a violéncia contra a infincia e a juventude;
OBJETIVO ESTRATEGICO 4 - Reduzir a violéncia contra a mulher;
OBJETIVO ESTRATEGICO 5 - Reduzir os crimes motivados pelo preconceito.
2* Diretriz - Prote¢@o ao Patrimonio.
OBJETIVOS ESTRATEGICOS 6 - Reduzir os crimes contra o patriménio.
3* Diretriz - Enfrentamento ao crime organizado e combate ao trafico de drogas e de armas.

OBJETIVO ESTRATEGICO 7 - Reduzir as atividades do crime organizado por meio do combate as facgdes
criminosas e da reducao do trafico de drogas e de armas.

1 DIRETRIZ - PROTECAO A VIDA:

Os orgdos pertencentes a Secretaria de Seguranga e que estardo envolvidos diretamente na presente Diretriz serdo: Policia Militar, Policia Civil,
Corpo de Bombeiros Militar e Superintendéncia de Policia Técnico Cientifica que, por meio de atuagdo conjunta, coordenada, sistémica e integrada como
informada pela Politica Nacional, em seu artigo 5°, inciso V: “coordenagao, cooperag@o e colaboragdo dos Orgdos e instituicdes de seguranga publica nas fases
de planejamento, execugdo, monitoramento e avaliagdo das agdes, respeitando-se as respectivas atribuigdes legais e promovendo-se a racionaliza¢do de meios
com base nas melhores praticas” e com recurso de inteligéncia policial, colocar todos os esfor¢os humanos, materiais e tecnoldgicos voltados a atuagdo
prioritaria e efetiva na prevencéo e na repressio, voltados a redugdo dos crimes praticados contra a vida humana.

5.2.1.1.

5.2.1.1.1.

OBJETIVO ESTRATEGICO 1 - REDUZIR AS MORTES VIOLENTAS: HOMICIDIOS, LATROCINIOS E LESOES CORPORAIS

SEGUIDAS DE MORTE

Adotar programas e agdes voltadas a diminuigdo dos indices de criminalidade relativos a mortes violentas decorrentes de crimes de homicidios,
latrocinios e lesdes corporais seguidas de morte, com a consequente identificagdo e prisdo dos autores.

Estimular e apoiar a realizagdo de agdes de prevencgdo a violéncia e a criminalidade, com prioridade para aquelas relacionadas a letalidade da
populag@o jovem, das mulheres e de outros grupos vulneraveis, fomentar acdes permanentes para o combate ao crime organizado e a corrupgdo, priorizar
politicas de redugdo da letalidade violenta, fortalecer os mecanismos de investigacdo de crimes hediondos e de homicidios, fortalecer as a¢des de fiscalizagdo de
armas de fogo e munigdes, com vistas a reduc@o da violéncia armada.

5.2.1.1.1.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS
A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:
INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Taxa de Reduzir de 23 (taxa em 2021) a taxa de vitimas de homicidios a cada 100 mil habitantes para
homicidios a cada uma taxa abaixo de: SESDEC, PM, PC e
100 mil META: até 2030 Politec
habitantes. * 16 por 100 mil habitantes, com uma reducio média anual de 3,95%
Numero de Reduzir de 1,1 (taxa em 2021) a taxa de vitimas de latrocinio a cada 100 mil habitantes para

vitimas de
latrocinio a cada

uma taxa abaixo de:

META: até 2030

SESDEC, PM, PC e

100 mil o 0,7 por 100 mil habitantes, com uma reducio média anual de 5,1% ; Politec
habitantes.
Niumero de Reduzir de 0,22 (taxa em 2021) a taxa de lesdo corporal seguida de morte a cada 100 mil

vitimas de lesdo

corporal seguida

de morte por 100
mil habitantes

habitantes para uma taxa abaixo de:

. 0,2 por 100 mil habitantes, com uma reducio média anual de 1% ;

META: até 2030

SESDEC, PM, PC e
Politec

Taxa de apuracio
de autoria de
homicidio
decorrentes de
investigacao
policial

Atingir a taxa de apuracio de autoria de homicidios decorrentes de investigacio policial em
uma taxa acima de:

] 50% (setenta por cento).

META: até 2030

SESDEC, PM, PC e
Politec




METAS
HOMICIDIOS EM RONDONIR

POR 100 MIL HABITANTES

== 2209 2122
: 20,38
228 18,80
: 18,06

17,35 16,66

16,00

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Fonte: SISDEPOL & PPE

METAS
LESAO CORPORAL SEGUIDA DE MORTE EM RONDONIA

POR 100 MIL HABITANTES

0,22 022 0,22 -

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Fonte: SISDEPOL & PPE



METAS
LATROGINIOS EM RONDONIA

POR 100 MIL HABITANTES

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Fonte: SISDEPOL & PPE

52.1.1.12. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e a¢des:

Incentivar medidas para a modernizagdo de equipamentos, da investigagdo e da pericia e para a padronizagdo de tecnologia dos orgdos e das
institui¢cdes de seguranga publica;

Estimular e apoiar a realizagdo de agdes de prevencgdo a violéncia e a criminalidade, com prioridade para aquelas relacionadas a letalidade da
populagdo jovem, das mulheres e de outros grupos vulneraveis;

Promover a interoperabilidade dos sistemas de seguranga publica;

Priorizar politicas de reducdo da letalidade violenta.

Fortalecer os mecanismos de investigagdo de crimes hediondos e de homicidios;

Fomentar agdes permanentes para o combate ao crime organizado;

Padronizacdo de estruturas, de capacitagdo, de tecnologia e de equipamentos de interesse da seguranga publica;

Fortalecimento das agdes de prevengao e resolucdo pacifica de conflitos, priorizando politicas de redugdo da letalidade violenta, com énfase para
os grupos vulneraveis;

Otimizagao dos recursos materiais, humanos e financeiros das institui¢des;

Atuagdo com base em pesquisas, estudos e diagnosticos em areas de interesse da seguranga publica;

Apoiar os programas de aparelhamento ¢ modernizacgdo dos 6rgdos de seguranca publica e defesa social do Estado;
Priorizar a confeccdo de Laudos Periciais relacionados a crimes de homicidio, latrocinio e lesdo corporal seguidas de morte;

Priorizar os exames complementares (confronto balistico, exames laboratoriais, exames de confronto de impressdes latentes, exames em audio e
imagem, etc.) relacionados a crimes de homicidio, latrocinio e lesdo corporal seguidas de morte;

Implementar equipes especializadas em exames periciais de locais de mortes violentas distribuidas pelas unidades do Estado de Rond6nia;

Realizar acordos de Cooperagdo Técnica com instituicdes estrangeiras de referéncia mundial, voltados ao aprimoramento cientifico das
investigagdes, bem como para a producdo da prova técnica de crimes contra a vida;

Realizar reaparelhamento dos 6rgdo de seguranga publica;

Realizar reformas, ampliagdes e construgdes visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico e o bem estar dos servidores da seguranca
publica;

Adotar estratégias de articulagdo entre 6rgdos publicos, entidades privadas, corporagdes policiais e organismos internacionais, a fim de implantar
parcerias para a execugdo de politicas de seguranga publica e defesa social;

Financiar a implementag@o de politicas e o fortalecimento das instituigdes de seguranga publica e defesa social por meio de transferéncias de
recursos federais;

Desenvolver e apoiar a implementagdo de programas e projetos que favorecam a execucgdo de agdes preventivas e repressivas articuladas com
outros setores, publicos e privados, para a redugdo de crimes e conflitos sociais;

Desenvolver, apoiar e implementar programas e projetos destinados as agdes preventivas e de salvaguarda, e conjugar esfor¢os de setores
publicos e privados, inclusive de policia comunitaria e de atuagdo municipal.

Incentivo ao desenvolvimento de programas e projetos com foco na promogéo da cultura de paz, na seguranca comunitaria e na integragdo das



politicas de seguranca com as politicas sociais existentes em outros 6rgaos e entidades ndo pertencentes ao sistema de seguranga publica.

52.1.1.1.3. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagéo R: SESDEC; PM; PC e POLITEC

Ciclo de Implementagéo R: Ciclo T'ao V (2021-2030)

Acdes Estratégicas Relacionadas Acdo Estratégica 2; 3; 5;6;7; 8;9; 10e 12

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Piblica e Defesa Social (PNSPDS) Art. 6°, incisos IV, XVII, XXIII, XXV da Lei 13.675/2018

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado
com aqueles oriundos do Fundo Nacional de Seguranga Publica, além
de Emendas Parlamentares e outras transferéncias de recursos como
Convénios e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

52.1.1.2. OBJETIVO ESTRATEGICO 2 - REDUZIR A VITIMIZACAQ DE AGENTES DA SEGURANCA PUBLICA E A LETALIDADE EM
INTERVENCOES POLICIAIS.

Reduzir a vitimizagao de agentes da seguranga publica e a letalidade em intervengdes policiais.

Adotar programas e a¢des voltadas a reducao da vitimizagdo de agentes da seguranca publica e da letalidade em intervengdes policiais.

Em razao da propria natureza da atividade de seguranga publica, o risco de morte do agente precisa ser considerado como um fator de incidéncia
particular quando em comparagdo com outros grupos laborais, fazendo-se necessario estimular a criagdo de mecanismos de protecdo dos agentes publicos que
compdem o sistema nacional de seguranga publica e de seus familiares, bem como, estimular e incentivar a elaboragdo, a execucdo e o monitoramento de agdes
nas areas de valorizagdo profissional, de saude, de qualidade de vida e de seguranca dos servidores que compdem o sistema nacional de seguranga publica.

52.1.1.2.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Numero de agentes da seguranca Reduzir para uma taxa de zero por ano o indice de vitimizacdo de agentes META: até 2030 SESDEC, PM, PC,
publica vitimas de homicidio em da seguranga piblica. CBM e Politec

razio da atividade por 100 mil
habitantes.
Numero de vitimas de confronto Reduzir de 0,44 (taxa em 2021) o niimero de vitimas de confronto policial
policial por 100 mil habitantes. por 100 mil habitantes para uma taxa abaixo de:

SESDEC, PM, PC,

0,3 por 100 mil habitantes; META: até 2030 CBM e Politec
Nimero absoluto de suicidio de Reduzir para zero o niimero absoluto de suicidio de profissionais de SESDEC, PM, PC,

profissionais de seguranca piblica. seguranca publica META: até 2030 CBM e Politec

52.1.12.2. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:
Implementar um protocolo institucional para prote¢do de agentes de seguranga publica;
Implementar estudos de casos acerca dos confrontos e prover treinamento e/ou correi¢ao;
Realizar a aquisi¢ao de equipamentos menos letais (ex. arma de condutividade elétrica, granadas e afins etc);
Realizar a aquisi¢do de coletes com nivel de protecdo balistica diferenciada para unidades especializadas;
Ampliar as agdes de formagao e capacitagdo dos profissionais de seguranga publica;
Realizar reaparelhamento dos 6rgdo de seguranga publica;
Realizar reformas, amplia¢des e constru¢des visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico e o bem estar dos servidores da seguranca
publica;
Atuagdo com base em pesquisas, estudos e diagnosticos em areas de interesse da seguranga publica;

Priorizar a confec¢do de Laudos Periciais relacionados a crimes com vitimizagdo de agentes da seguranga publica e com letalidade em
intervengdes policiais;

Priorizar exames complementares (confronto balistico, exames laboratoriais, exames de confronto de impressdes latentes, exames em audio e
imagem, etc.) relacionados a crimes com vitimizagdo de agentes da seguranca publica e com letalidade em intervengdes policiais;

Estimular a criagdo de mecanismos de protecdo dos agentes ptiblicos que compdem o sistema nacional de seguranga publica e de seus familiares;

Estimular e incentivar a elaboragdo, a execugdo e o monitoramento de agdes nas areas de valorizagdo profissional, de saude, de qualidade de vida
e de seguranga dos servidores que compdem o sistema nacional de seguranga publica.

52.1.1.23. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC, PM; PC, CBM e POLITEC

Ciclo de Implementagdo R: Ciclo I ao V (2021-2030)

Acdes Estratégicas Relacionadas Acao Estratégica 2; 5; 7; 8; 9; 10

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) Art. 6°, incisos XXI e XXII da Lei 13.675/2018




Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo

. . complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Recurso/Financiamento Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares € outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

5.2.1.1.3. OBJETIVO ESTRATEGICO 3 - REDUZIR A VIOLENCIA CONTRA A INFANCIA E A JUVENTUDE,

Buscar a redugdo da violéncia contra as criancas e os adolescentes por meio de agdes e da ampliagdo da rede de protegdo a infancia e juventude.
Ha de se buscar também a promogdo de programas de protecdo que enfrentem os desafios atuais vividos nesse segmento, a fim de garantir uma rede de prote¢do
conjunta para as criangas e os jovens, bem como a responsabiliza¢do adequada aos infratores.

Segundo o Atlas da Violéncia de 2017, publicado pelo IPEA e FBSP, mais de 318 mil jovens foram assassinados no Brasil entre 2005 e 2015, o
que revela um aumento de 17,2% na taxa de homicidio de individuos entre 15 e 29 anos.

52.1.1.3.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Taxa de Reduzir os indicadores criminais do Estado, relativos aos homicidios de jovens de 15-29 anos de META: até 2030

homicidios idade em 30% SESDEC, PM,

de jovens na faixa PC e POLITEC

etaria de 15-29
anos de idade por
100 mil habitantes

5.2.1.1.3.2. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:
Realizar o protocolo de atendimento a vitimas de violéncia contra infancia e juventude;

Fortalecimento das agdes de prevengao e resolucdo pacifica de conflitos, priorizando politicas de redugdo da letalidade violenta, com énfase para
os grupos vulneraveis;

Atendimento prioritario, qualificado e humanizado as pessoas em situagido de vulnerabilidade;
Atuagdo com base em pesquisas, estudos e diagnosticos em areas de interesse da seguranga publica;

Incentivo ao desenvolvimento de programas e projetos com foco na promogéo da cultura de paz, na seguranca comunitaria e na integragdo das
politicas de seguranga com as politicas sociais existentes em outros 6rgios e entidades ndo pertencentes ao sistema de seguranga publica;

Realizar reaparelhamento dos 6rgdo de seguranga publica;

Realizar reformas, ampliagdes e construgdes visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico e o bem estar dos servidores da seguranca
publica;

Priorizar a confec¢éo de Laudos Periciais relacionados a crimes contra a vida de criangas e de jovens;

Priorizar a confecgdo de Laudos Periciais de Exames de Corpo de Delito em criangas e jovens vitimas de violéncia;

Priorizar os exames complementares (confronto balistico, exames laboratoriais, exames de confronto de impressdes latentes, exames em audio e
imagem, etc.) relacionados a crimes contra a vida de criangas e de jovens;

Implementar equipes especializadas em exames periciais de locais de morte de criangas e de jovens distribuidas pelas unidades de pericia em
Rondénia.

52.1.13.3. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC, PM, PC ¢ POLITEC
Ciclo de Implementagdo R: Ciclo I ao V (2021-2030)
Acdes Estratégicas Relacionadas Agdo Estratégica 5; 6; 8; 9; 10; 12

Art. 6° incisos 111, IV, VII, IX, XI, XVI, XX, XVII, XXIII, XXIV e

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) XXV da Lei 13.675/2018

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

5.2.1.1.4. OBJETIVO ESTRATEGICO 4 - REDUZIR A VIOLENCIA CONTRA A MULHER

Adotar programas e a¢des capazes de enfrentar a violéncia contra a mulher e promover uma ampla educagio de género e redugio do feminicidio.

Promover a articulagdo com institui¢des que formam as redes de atendimento as mulheres vitimas de violéncia.

As consequéncias geradas pela violéncia contra as mulheres sdo danos fisicos, psicoldgicos, sociais e econdmicos para as mulheres, suas familias
e a sociedade. Para enfrentar esse problema, ¢ preciso fortalecer as politicas publicas de prevengao, prote¢do e puni¢do da violéncia contra a mulher, bem como
promover a educaco e a conscientizag@o sobre os direitos humanos das mulheres.

52.1.1.4.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgios envolvidos:

INDICADORES | METAS [ PRAZO | ENVOLVIDOS




Taxa de mortes violentas de mulheres por 100
mil mulheres;

Reduzir de 2,6 (taxa em 2021) a taxa de mortes violentas de mulheres
para abaixo de:

¢ 2 por 100 mil mulheres, com uma reduciio média anual de 2,95% ;.

META: até
2030

SESDEC, PM, PC e
POLITEC

METAS

MORTES VIOLENTAS DE MULHERES EM RONDONIA

POR 100 MIL HABITANTES

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

52.1.1.42. PROGRAMAS E ACOES

Fonte: SISDEPOL & PPE

Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:

Dar enfoque as agdes contra a letalidade de crimes contra mulheres (feminicidio);

Elaborar o protocolo de atendimento a violéncia Doméstica e Feminicidio;

Elaborar o protocolo de vitima de violéncia sexual,

2028 2029

2030

Capacitar e sensibilizar os profissionais de seguranga publica para o atendimento humanizado e qualificado as mulheres em situagao de violéncia;

Desenvolver e divulgar canais de dentncia online, por telefone ou presencial, facilitando o acesso das mulheres em situagao de violéncia;

Priorizar a confec¢do de Laudos Periciais relacionados a crimes de homicidio, feminicidio, latrocinio, lesdo corporal seguidas de morte e lesdo

corporal contra a mulher;

Priorizar os exames complementares (confronto balistico, exames laboratoriais, exames de confronto de impressdes latentes, exames em audio e
imagem, exames de corpo de delito, etc.) relacionados a crimes de homicidio, feminicidio, latrocinio, lesdo corporal seguidas de morte e lesdo corporal contra a

mulher;

Priorizar a confecgdo de Laudos Periciais de Exames de Corpo de Delito em vitimas de violéncia contra a mulher;

Perpetuar vestigios materiais que possam ter relagdo com a pratica de crime de violéncia contra a mulher;

Estimular a concessdo de medidas protetivas em favor de pessoas em situagdo de vulnerabilidade;

Priorizar politicas de reducéo da letalidade violenta;

Realizar reaparelhamento dos 6rgéo de seguranga publica;

Realizar reformas, ampliagdes e constru¢des visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico e o bem estar dos servidores da seguranca

publica;

Fortalecer as a¢des de fiscalizagdo de armas de fogo e muni¢des, com vistas a redugdo da violéncia armada, notadamente através da premiagio
pecuniaria por apreensdo de arma de fogo pelos profissionais da seguranga publica;

Estimular e apoiar a realizagdo de agdes de prevengdo a violéncia e a criminalidade, com prioridade para aquelas relacionadas a letalidade da
populagao jovem negra, das mulheres e de outros grupos vulneraveis;

Fortalecer os mecanismos de investigagdo de crimes hediondos e de homicidios;

Fortalecer as a¢des de fiscalizagdo de armas de fogo e muni¢des, com vistas a redugdo da violéncia armada desta natureza.

52.1.143. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)




Responsavel pela aplicagdo R:SESDEC, PM; PC, POLITEC

Ciclo de Implementacgdo R: Ciclo I ao V (2021-2030)
Acdes Estratégicas Relacionadas Agdo Estratégica 5; 6; 8; 9; 10; 12
Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) Art. 6°, incisos IV, XX, XXIII, e XXV da Lei 13.675/2018

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

5.2.1.1.5. OBJETIVO ESTRATEGICO 5 - REDUZIR OS CRIMES MOTIVADOS PELO PRECONCEITQO

Atuar de forma integrada, de modo preventivo, repressivo e educativo, com o objetivo de reduzir a incidéncia de crimes motivados pelo
preconceito e elaborar rotinas nos sistemas informatizados das institui¢des ligadas 8 SESDEC/RO para identificar as vitimas e quantificar os crimes motivados
pelo preconceito no Estado, tornando possivel a fixagdo de metas de redugdo.

52.1.1.5.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADOR METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Realizar estatisticas e levantamentos dos crimes motivados pelo preconceito, inclusive
Quantidade realizando as alteracdes necessarias nos sistemas policiais, visando nortear futuras META: até 2026; SESDEC, PM, PC e
de crimes politicas publicas; POLITEC
motivados Apés realizado o diagnéstico, promover a reducio em 20% dos crimes motivados pelo META: até 2030, SESDEC, PM, PC e
por preconceito POLITEC
preconceito;

5.2.1.1.5.2. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e a¢des:

Capacitar os profissionais da seguranga publica para identificar, registrar, investigar e prevenir os crimes de preconceito, respeitando a
diversidade e os direitos das vitimas;

Estabelecer protocolos de atendimento humanizado e especializado as vitimas de crimes de preconceito, garantindo o acolhimento, a protegdo, a
assisténcia e o encaminhamento aos servigos de saude, justica e assisténcia social;

Promover a integracdo e a cooperacdo entre os 6rgdos da seguranga publica e os demais setores do poder publico, da sociedade civil e dos
movimentos sociais, para desenvolver agdes conjuntas de prevengdo, combate e enfrentamento aos crimes de preconceito;

Implementar campanhas educativas e de conscientiza¢do sobre a diversidade, o respeito, a tolerancia e a ndo violéncia, visando sensibilizar a
populagao e reduzir os esteredtipos, os preconceitos e as discriminagdes que alimentam os crimes de 6dio;

Monitorar e avaliar os dados e os indicadores sobre os crimes de preconceito, para identificar as causas, as tendéncias, os padrdes, os locais, os
horarios e os perfis das vitimas e dos agressores, e assim planejar e implementar politicas ptblicas efetivas de seguranga e de promogao da cidadania

Realizar reaparelhamento dos 6rgdo de seguranga publica;

Realizar reformas, amplia¢des e construgdes visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico e o bem estar dos servidores da seguranga
publica;

Incentivo ao desenvolvimento de programas e projetos com foco na promogdo da cultura de paz, na seguranga comunitaria e na integragdo das
politicas de seguranca com as politicas sociais existentes em outros 6rgaos e entidades ndo pertencentes ao sistema de seguranga publica;

Uso de sistema integrado de informagdes e dados eletronicos;

Incentivar medidas para a modernizagdo de equipamentos, da investigagdo e da pericia e para a padronizagdo de tecnologia dos orgdos e das
institui¢cdes de seguranga publica;

Estimular a produg@o e a publica¢do de estudos e diagnésticos para a formulagao e a avaliagdo de politicas publicas;

Estimular a concessao de medidas protetivas em favor de pessoas em situagdo de vulnerabilidade;

52.1.153. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicacdo R: SESDEC, PM; PC e POLITEC

Ciclo de Implementagdo R: Ciclo I ao V (2021-2030)

Agdes Estratégicas Relacionadas Acdo Estratégica 2; 3; 4; 5; 6; 7, 8; 9; 10

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) Art. 6°, incisos IV, XX, XXIII, e XXV da Lei 13.675/2018

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado
com aqueles oriundos do Fundo Nacional de Seguranga Publica, além
de Emendas Parlamentares e outras transferéncias de recursos como
Convénios e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

5.2.1.2. 2* DIRETRIZ - PROTECAQ AQ PATRIMONIO

Os orgaos da pasta de seguranga envolvidos diretamente nessa diretriz sio: SESDEC, Policia Militar, Policia Civil e Superintendéncia de Policia
Técnica, que por meio de atuagdo conjunta, coordenada, sistémica e integrada como informada pela Politica Nacional, em seu artigo 5°, inciso V: “coordenagao,
cooperagdo e colaboragdo dos orgdos e instituicdes de seguranca publica nas fases de planejamento, execugdo, monitoramento e avaliagdo das agdes,
respeitando-se as respectivas atribuicdes legais e promovendo-se a racionalizagdo de meios com base nas melhores praticas” e com recurso de inteligéncia
policial, colocar todos os esfor¢cos humanos, materiais e tecnologicos voltados a atuagao de forma integrada, de modo preventivo e repressivo, com o objetivo de
reduzir a incidéncia de crimes contra o patriménio, fomentadores da sensagdo de inseguranca. Da-se especial énfase ao crescimento constante das taxas de




roubos e de roubos de veiculos, assim como de furtos em geral e de furtos de veiculos, sendo que em Rondonia as taxas de furto/roubo de veiculos alcangaram
um indice de 371 ocorréncias por 100 mil veiculos no ano de 2022.

5.2.1.2.1. OBJETIVOS ESTRATEGICOS 6 - REDUZIR OS CRIMES CONTRA O PATRIMONIO

O escopo de adotar programas e agdes voltadas a diminui¢do dos indices de criminalidade relativos aos crimes de roubo/furto e roubo/furto de
veiculos com a consequente identificagdo e prisdo dos autores. Portanto, tem como meta a reducéo dos crimes contra o patrimonio.

52.1.2.1.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS' PRAZO ENVOLVIDOS
Taxa de Reduzir os indicadores criminais do Estado, relativo ao crime de furto/roubo, em uma
furto/roubos a taxa anual média de 3% ao ano; META: até 2030 SESDEC, PM, PC e
cada 100 mil POLITEC
habitantes.
Taxa de roubo Reduzir de 131 (taxa em 2021) a taxa de roubo de veiculos para cada 100 mil veiculos,
de veiculos a para abaixo de: SESDEC, PM, PC,
cada 100 mil POLITEC e
veiculos. * 100 por 100 mil veiculos, com uma reducio média anual de 3% META: até 2030 DETRAN
Taxa de furtos a Reduzir de 181 (taxa em 2021) a taxa de furto de veiculos para cada 100 mil veiculos,
cada 100 mil para abaixo de: SESDEC, PM, PC,
veiculos. POLITEC e
* 140 por 100 mil veiculos, com uma reducio média anual de 3% META: até 2030 DETRAN

METAS _
ROUBO DE VEIGULOS

POR 100 MIL HABITANTES

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Fonte: SISDEPOL e PPE




METAS _
FURTO DE VEICULOS

POR 100 MIL HABITANTES

15543 15077

146,24

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Fonte: SISDEPOL e PPE

52.1.2.12. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:
Apoiar as a¢des de manutengao da ordem publica e da incolumidade das pessoas, do patrimonio, do meio ambiente e de bens e direitos;

Reforcar a presenca policial nas ruas, especialmente em areas de maior incidéncia de crimes contra o patrimonio. Isso inclui patrulhas a pé, em
veiculos e o uso de tecnologias de vigilancia;

Desenvolver e aprimorar sistemas de inteligéncia para identificar padrdes de criminalidade, mapear areas de risco e antecipar agdes criminosas;

Envolver a populagdo local na prevengdo e combate aos crimes. Programas de policiamento comunitario, reunides com moradores ¢ agdes
conjuntas com lideres comunitarios, fortalecendo assim a confianga e a colaborago;

Incentivar e ampliar as agdes de prevencao, controle e fiscalizag@o para a repressao aos crimes transfronteirigos;

Incentivar agdes de capacitagdo aos servidores da seguranga publica, com foco na prevengao e repressao a esses delitos;

Realizar reaparelhamento dos 6rgdo de seguranga publica;

Realizar reformas, ampliagdes e construgdes visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico e o bem estar dos servidores da seguranca
publica;

Efetivar equipes de Pronto-Atendimento para crimes contra o patrimonio;

Fomentar a integragdo da Policia Civil, Policia Militar com a Politec, com a criagdo de equipes conjuntas em regime de plantdo, com énfase a
coleta de vestigios do crime contra patriménio;

Fomentar agdes permanentes para o combate ao crime organizado, trafico de drogas e a corrupgao;

Estabelecer os crimes contra o patrimonio como a segunda modalidade na priorizagdo de confeccdo de Laudos Periciais (a prioridade sera para
crimes contra a vida);

52.1.2.1.3. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC, PM; PC, POLITEC e DETRAN

Ciclo de Implementacgao R: Ciclo I ao V (2021-2030)

Acoes Estratégicas Relacionadas Acdo Estratégica 2; 3; 4; 5; 6; 7; 8; 9; 10

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) Art. 6°, incisos IV, XX, XXIII, e XXV da Lei 13.675/2018

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado
com aqueles oriundos do Fundo Nacional de Seguranga Publica, além
de Emendas Parlamentares e outras transferéncias de recursos como
Convénios e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

5.2.1.3.
Os orgéos da pasta de seguranga envolvidos diretamente nessa diretriz sao: SESDEC, Policia Militar, Policia Civil e Politec que por meio de



atuacdo conjunta, coordenada, sistémica e integrada como informada pela Politica Nacional, em seu artigo 5°, inciso V: “coordenagdo, cooperagio e colaboragdo
dos orgdos e instituigdes de seguranca publica nas fases de planejamento, execugdo, monitoramento e avaliagdo das ac¢des, respeitando-se as respectivas
atribui¢des legais e promovendo-se a racionalizagdo de meios com base nas melhores praticas” e com recurso de inteligéncia policial, colocar todos os esfor¢os
humanos, materiais e tecnologicos voltados a atuagdo de forma integrada para intensificar o combate as organizagdes criminosas e ao trafico de drogas e de
armas com a sofisticagao do sistema de inteligéncia.

5.2.1.3.1. OBJETIVOS ESTRATEGICOS 7 - REDUZIR AS ATIVIDADES DO CRIME ORGANIZADO POR MEIO DO COMBATE AS
FACCOES CRIMINOSAS E DA REDUCAQ DO TRAFICO DE DROGAS E DE ARMAS.

Ampliar a integragdo entre as policias, a Politec e a Secretaria de Estado da Justica (SEJUS/RO) e, entre outros 6rgaos, nas dimensdes de
inteligéncia e operagdes objetivando o enfrentamento ao crime organizado e o combate ao trafico de drogas e de armas.

52.13.1.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
SESDEC, PM, PC,
Investimento Aumentar em 50% o investimento visando a realizacio de operacdes voltadas ao combate as META: até 2028 POLITEC,
em operacoes organizacdes criminosas, ao trafico de drogas e de armas; SEJUS, PF e PRF
realizadas;
SESDEC, PM, PC,
Numero de Ampliar em 30% o nimero de prisdes relacionadas ao combate as fac¢des criminosas, trafico de META: até 2030 POLITEC,
prisdes drogas e de armas SEJUS, PF, MP e
realizadas; PJ
SESDEC, PM, PC,
Quantidade de Ampliar em 30% a quantidade de drogas apreendidas META: até 2030 POLITEC,
drogas SEJUS, PF, MP e
apreendidas; PJ
SESDEC, PM, PC,
Quantidade de Ampliar em 30% a quantidade de armas e muni¢des apreendidas META: até 2030 POLITEC,
armas e SEJUS, PF, MP e
municdes PJ
apreendidas;

52.13.1.2. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:

Desenvolver agdes de fiscalizagdo e combate a pirataria e comercializagdo de produtos ilegais, com a atuagdo integrada com as Forcas Policiais
Federais: PF e PRF;

Realizar Projetos Sociais que envolvam adolescentes de areas de risco, procurando demonstrar outras perspectivas diversas do envolvimento com
facgdes criminosas e trafico de drogas;

Promover articulagdo e integracdo das a¢des entre SESDEC, PM, PC, POLITEC, SEJUS, PF, PRF, MP ¢ PJ;

Fomentar as investigagdes de crimes de lavagem de dinheiro para asfixia financeira das organizagdes criminosas e do trafico de drogas, bem
como fomento de investigagoes fazendarias a fim de reduzir a sonegagao fiscal;

Fortalecer as Divisdes de Investigagdo Criminal, bem como a estipulagdo de metas anuais e controle de operagdes;
Fortalecer as investigagdes sobre facgdes criminosas e trafico de drogas e de armas;

Promover a articulagdo direta com a SEJUS, MP, PJ, PF e outros 6rgdos, visando a identificagéo e a solugdo de problemas que contribuam para o
aumento da eficiéncia dos sistemas de combate ao crime organizado e ao trafico de drogas e de armas

Priorizar a confecgdo de Laudos Periciais relacionados a exames definitivos em substincias entorpecentes;
Implementar o Programa Preventivo de Conscientizagdo Cientifica dos Maleficios do Uso de Entorpecentes;

Incentivar medidas para a modernizagdo de equipamentos, da investiga¢do e da pericia e para a padronizagdo de tecnologia dos orgdos e das
institui¢cdes de seguranga publica;

Realizar reaparelhamento dos 6rgdo de seguranga publica;

Realizar reformas, amplia¢des e constru¢des visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico e o bem estar dos servidores da seguranca
publica;

Planejar e realizar operagdes integradas fluviais, visando ampliar o combate a pirataria e crimes cometidos por meio de vias fluviais;

Promover a interoperabilidade dos sistemas de seguranga publica;

Integrar e compartilhar as informagdes de seguranga publica, prisionais e sobre drogas;

Fomentar estudos, pesquisas e publicagdes sobre a politica de enfrentamento as drogas e de redugéo de danos relacionados aos seus usuarios e aos
grupos sociais com os quais convivem;

Fomentar agdes permanentes para o combate ao crime organizado e a corrupgao;
Estabelecer mecanismos de monitoramento e de avaliagdo das agdes implementadas;

Incentivo ao desenvolvimento de programas e projetos com foco na promog@o da cultura de paz, na seguranca comunitaria e na integragdo das
politicas de seguranga com as politicas sociais existentes em outros 6rgaos e entidades ndo pertencentes ao sistema de seguranga publica;

Fortalecimento das institui¢des de seguranca publica por meio de investimentos e do desenvolvimento de projetos estruturantes e de inovagao
tecnologica;

52.1.3.1.3. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)




Responsavel pela aplicagdo

R: SESDEC,PM, PC, POLITEC, SEJUS, PF, PRF, MP e PJ

Ciclo de Implementagdo

R: Ciclo I ao V (2021-2030)

Agdes Estratégicas Relacionadas

Acdo Estratégica 2; 3;4; 5; 6; 7; 8; 9; 10

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS)

Art. 6°, incisos IV, XX, XXIII, e XXV da Lei 13.675/2018

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado
com aqueles oriundos do Fundo Nacional de Seguranca Publica, além
de Emendas Parlamentares e outras transferéncias de recursos como
Convénios e Contratos de Repasse.

5.2.2. DIMENSAO OPERACIONAL

A Dimensdo Operacional apresenta cinco diretrizes de forma resumida, cuja ordem numérica faz referéncia as Diretrizes anteriores, constantes da
Dimenséao Criminal, bom como seus respectivos objetivos estratégicos:

5.2.2.1.

4* Diretriz - Fronteiras e divisas.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS 8 - Reduzir a atividade criminal nas fronteiras e nas divisas.

5% Diretriz - Operagdes integradas de grande porte.

OBJETIVO ESTRATEGICO 9 - Coordenar as operagdes integradas de grande porte.

6* Diretriz - Seguranga no transito

OBIJETIVO ESTRATEGICO 10 - Promover a seguranga e o enfrentamento a violéncia no transito.

7* Diretriz - Meio ambiente
OBIETIVO ESTRATEGICO 11 - Proteger 0 meio ambiente.

8 Diretriz - Sinistros, salvamento ¢ outras atividades de bombeiros

OBJETIVO ESTRATEGICO 12 - Promover agdes de fiscalizagdo e de seguranga nas areas de atuagdo do Corpo de
Bombeiros Militar.

4 DIRETRIZ — FRONTEIRAS E DIVISAS

Reforgar o controle das fronteiras e de divisas por meio da inteligéncia policial e dotagdo de logistica adequada para a realizagdo de operagdes

integradas.

5.2.2.1.1.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS 8 - REDUZIR A ATIVIDADE CRIMINAL NAS FRONTEIRAS E NAS DIVISAS

Reduzir a atividade criminal nas fronteiras e nas divisas e adotar programas e a¢des voltadas a preveng¢do, controle, fiscalizagdo e repressido dos
delitos transfronteiri¢os e demais delitos praticados na faixa de fronteiras e divisas do Estado.

5.2.2.1.1.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS
A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgios envolvidos:
INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Investimento em Aumentar em 50% o investimento visando a realizacdo de operagdes de enfrentamento META: até 2026 SESDEC, PM,
operacdes realizadas em aos crimes transfronteirigos; PC e POLITEC
regides de fronteiras e
divisas;
Niimero de armas e Ampliar em 30% a quantidade de armas e municdes apreendidas no contexto de crimes META: até 2030 SESDEC, PM,
munig¢des apreendidas no transfronteiricos PC e POLITEC
contexto de crimes
transfronteiricos;
Quantidade de drogas Ampliar em 30% a quantidade de drogas apreendidas no contexto de crimes META: até 2030 SESDEC, PM,
apreendidas no contexto transfronteiricos PC e POLITEC
de crimes
transfronteiricos;
Numero de prisdes Ampliar em 30% a quantidade de prisdes efetuadas relacionadas a crimes META: até 2030 SESDEC, PM,
efetuadas no contexto de transfronteiricos PC e POLITEC

crimes transfronteiricos.

52.2.1.1.2.

PROGRAMAS E ACOES

Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:

Planejar agdes para a fiscalizagdo, a seguranga ¢ 0 combate a criminalidade em Portos, Aeroportos e Terminais Rodoviarios do Estado;

Aumentar a presenga de patrulhas nas areas de fronteira e divisas ampliando o uso de tecnologias como drones, cdmeras de vigilancia e sistemas
de monitoramento para detectar atividades suspeitas e reagir rapidamente.

Investir na formagao continua dos agentes de seguranga com treinamento em técnicas de combate ao trafico de drogas, contrabando, lavagem de
dinheiro e outros crimes transfronteirigos.

Capacitar os profissionais para lidar com situag¢des especificas das regides de fronteira.

Intensificar operagdes na regido de fronteiras;

Realizar reaparelhamento dos 6rgdo de seguranga publica;

Realizar reformas, ampliagdes e constru¢des visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico e o bem estar dos servidores da seguranca

publica;




Intensificar agdes para a apuragdo dos responsaveis pela pratica de crimes transfronteirigos;

Atuagdo com base em pesquisas, estudos e diagnosticos em areas de interesse da seguranga publica;

Planejar e realizar operagdes integradas fluviais, visando ampliar o combate a pirataria e crimes cometidos por meio de vias fluviais;

Promover a interoperabilidade dos sistemas de seguranga publica;

Fortalecer a troca de informagdes entre agéncias de seguranca de diferentes paises, potencializando a colaboragdo internacional como uma
ferramenta fundamental para identificar redes criminosas, compartilhar dados sobre rotas e operagdes, e coordenar esforgos conjuntos.

Incentivar e ampliar as a¢des de prevengao, controle e fiscalizagdo para a repressao aos crimes transfronteirigos.

522.1.1.3. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo

R:SESDEC, PM, PC e POLITEC

Ciclo de Implementagao

R: Ciclo I ao IV (2021-2028)

Acoes Estratégicas Relacionadas

Acao Estratégica 2; 3; 4; 5; 6; 7; 8; 9; 10

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS)

Art. 6°, incisos IV, VIIL, IX, X, XVII, XXIII, e XXV da Lei
13.675/2018

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

5222. 5" DIRETRIZ — OPERACOES INTEGRADAS DE GRANDE PORTE

Planejar e coordenar as operagdes integradas de grande porte realizadas pelas instituigdoes de seguranga publica, padronizando processos e agoes,

com vistas a sua maior efetividade e racionalidade dos recursos e resultados.

52.22.1. OBJETIVO ESTRATEGICO 9 - COORDENAR AS OPERACOES INTEGRADAS

Coordenar as operagdes integradas de grande porte.

52.22.1.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Investimento em Aumentar em 50% o investimento visando a realizagio de operagdes integradas META: até 2026; SESDEC, PM, PC, CBM,
operacdes; coordenadas pelo CICC; Politec, SEJUS e DETRAN.
PROGRAMAS E AC()ES

Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:

Planejar agdes para a atuagdo integrada na seguranga de grandes eventos esportivos, sociais e culturais;

Estabelecer canais de comunicacdo eficientes entre as diferentes agéncias e 6rgdos de seguranga envolvidos com o compartilhamento rapido e
seguro de informagdes relevantes, como inteligéncia, estratégias e atualizagdes operacionais;

Realizar reunides regulares de planejamento com representantes de todas as agéncias participantes abordando objetivos, estratégias, recursos

necessarios e responsabilidades especificas de cada equipe;

Investir em treinamentos e exercicios praticos que envolvam todas as agéncias permitindo que as equipes se familiarizem com os procedimentos
uns dos outros, desenvolvam confianga mutua e testem a eficacia das estratégias em cenarios simulados;

Ap0s cada operagao integrada, realizar uma avaliagdo detalhada para identificar pontos fortes, areas de melhoria e licdes aprendidas.

Planejar e realizar operagdes integradas fluviais, visando ampliar o combate a pirataria e crimes cometidos por meio de vias fluviais;

Realizar reaparelhamento dos 6rgdo de seguranca publica;

Realizar reformas, amplia¢des e constru¢des visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico e o bem estar dos servidores da seguranga

publica;

Eficiéncia na prevengao e na redugao de riscos em situagdes de emergéncia e desastres que afetam a vida, o patrimoénio e o meio ambiente;

522212. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicacdo

R: SESDEC, PM; PC, CBM, Politec, SEJUS e DETRAN

Ciclo de Implementagdo

R: Ciclo I ao 11T (2021-2026)

Acdes Estratégicas Relacionadas

Acdo Estratégica 1, 2; 3; 5; 6; 7; 8; 9.

Objetivos da Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS)

Art. 6°, incisos I, III, IV, VIIL, IX, X, XVII, XIX, XXIII, e XXV da
Lei 13.675/2018

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

5.2.23. 6" DIRETRIZ — SEGURANCA NO TRANSITO




Considerando que a maioria dos acidentes ¢ causada pela imprudéncia dos motoristas, deve-se dar um passo além do repressivo em areas conexas
de conscientizacdo e responsabilizagdo.

Nesse sentido, ha de se ampliar as agdes integradas de prevengdo e seguranga no transito, o qual foi responsavel por uma taxa de 438 mortes
decorrentes de acidentes no ano de 2021, no Estado de Ronddnia.

Deste modo, representando uma taxa de letalidade de 3,9% dos sinistros.

52.23.1. OBJETIVO ESTRATEGICO 10 - PROMOVER A SEGURANCA E O ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA NO TRANSITO

Promover a seguranga e o enfrentamento a violéncia no transito. Planejar e coordenar as operagdes integradas de grande porte realizadas pelas
instituicdes de seguranga publica, padronizando processos e agdes, com vistas a sua maior efetividade e racionalidade dos recursos e resultados.

522.3.1.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgios envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS

Taxa de Reduzir de 24,13 (taxa em 2021) a taxa nacional de mortes no transito para abaixo
mortalidade em de: SESDEC, PM, PC,
acidente de META: até 2030; CBM, POLITEC e
transito por 100 * 9 para cada 100 mil habitantes, com uma reduc¢iio média anual de 9,5% DETRAN
mil habitantes;

Niimero de Diminuir em 10% o tempo resposta de atendimento do CBM em ocorréncias META: até 2026;
salvamentos relacionadas a acidentes de transito.
realizados pelo
Corpo de
Bombeiros
Militar em
acidentes de
trinsito.

METAS
MORTALIDADE DE ACIDENTES DE TRANSITO EM RONDONIA

POR 100 MIL HABITANTES

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Fonte: SISDEPOL e PPE

52.2.3.12. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:
Priorizar politicas de reducdo da letalidade violenta.
Realizar campanhas educativas realizadas pelas CIRETRANS do Estado;

Promover campanhas educativas para motoristas, pedestres ¢ ciclistas sobre as regras de transito, uso do cinto de seguranga, respeito as faixas de
pedestres, os perigos do uso de celular ao volante e direcdo defensiva;

Reforcar a fiscalizagdo nas vias, aplicando multas e penalidades para infragdes como excesso de velocidade, embriaguez ao volante e
ultrapassagens perigosas;

Buscar solugdes conjuntas a fim de fortalecer os sistemas de atendimento a emergéncia;
Realizar reaparelhamento dos 6rgdo de seguranga publica;

Realizar reformas, ampliagdes e constru¢des visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico e o bem estar dos servidores da seguranca
publica;

Envolver a sociedade civil, empresas, escolas e rgaos publicos em agdes conjuntas para tornar o transito mais seguro para todos;




Efetivar equipes multidisciplinares do Estado e Municipios, a fim de realizar estudos de Engenharia de Trafego, em razdo da crescente frota de
veiculos;

Implementar o Programa Preventivo de Conscientizagao Cientifica dos Riscos da Imprudéncia no Transito.

Criar espagos para troca de experiéncias entre motoristas e usudrios das vias, incentivando o compartilhamento de boas praticas e ligdes
aprendidas

Promover campanhas de conscientizagdo sobre os riscos de dirigir sob efeito de alcool ou drogas

5223.13. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC, PM; PC, CBM, DETRAN

Ciclo de Implementagdo R: Ciclo I ao V (2021-2030)

Acdes Estratégicas Relacionadas Agdo Estratégica 2; 3; 6; 7; 8; 9.

Objetivos da Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) Art. 6°, incisos I, II, ITI, VIII, IX, X, XIX, XXIII, da Lei 13.675/2018

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Segurancga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

52.24. 7* DIRETRIZ — MEIO AMBIENTE

Assegurar a¢des preventivas de defesa ao meio ambiente e de pronta resposta em emergéncias ambientais, o que engloba a protegdo e promogao
do uso sustentavel dos ecossistemas terrestres, a fim de combater a desertificagdo, deter e reverter a degradagédo e a perda de biodiversidade.

52.24.1. OBJETIVO ESTRATEGICO 11 - PROTEGER O MEIO AMBIENTE

Ampliar os esforgos para a contengdo dos ilicitos e danos cometidos contra 0 meio ambiente, ampliando assim a sua prote¢do e possibilitando a
recuperagdo das areas degradadas.

52.24.1.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Aumentar em 60% o investimento visando a realizacio de operagdes de combate aos crimes META: até 2028; SESDEC, PM, PC,
Investimento na ambientais; CBM e POLITEC
realizac¢io de Aumentar em 60% o investimento visando a realizacio de operacdes de combate aos incéndios META: até 2030; SESDEC, PM, PC,
operacdes; florestais; CBM e POLITEC

5224.12. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:

Atuagdo integrada entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios em agdes de seguranga publica e politicas transversais para a
preservagdo da vida, do meio ambiente e da dignidade da pessoa humana.

Realizar programas de prote¢do ambiental;

Realizar Operagdes de fiscalizagdo ambiental;

Integrar a Policia Civil e 6rgaos executores do SISNAMA.

Estruturar a pronta Resposta e Interveng¢do em Emergéncias com Produtos Perigosos;

Estruturar Forga Tarefa quanto ao Combate a Incéndio Florestal;

Realizar reaparelhamento dos 6rgdo de seguranga publica;

Realizar reformas, ampliagdes e construgdes visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico e o bem estar dos servidores da seguranca
publica;

Estruturar os Laboratorios de Incéndio Florestais;

Estimular a produg@o e a publicago de estudos e diagnésticos para a formulagao e a avaliagdo de politicas publicas;

5224.13. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC, PM; PC, CBM E POLITEC
Ciclo de Implementagio R: Ciclo I ao V (2021-2030)
Agdes Estratégicas Relacionadas Acdo Estratégica 2; 3; 6; 7; 8; 9, 10.

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) Art. 6°, incisos I1, III, VIII, IX, XI, XIX, XXIII, XXV da Lei 13.675/2018

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo complementado com
aqueles oriundos do Fundo Nacional de Seguranga Publica, além de
Emendas Parlamentares e outras transferéncias de recursos como Convénios
e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

5.2.255. 8" DIRETRIZ — SINISTROS, SALVAMENTOS E OUTRAS ATIVIDADES DE BOMBEIROS

Ampliar o atendimento e aprimorar os servigos de bombeiros visando a preservagao da vida, do patrimdnio e do meio ambiente.




OBJETIVO ESTRATEGICO 12 - PROMOVER ACOES DE FISCALIZACAO E DE SEGURANCA NAS AREAS DE ATUACAO DO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR.

Promover agdes de fiscalizagdo e de seguranga nas areas de atuagdo do Corpo de Bombeiros Militar. Promover as agdes de fiscalizagdo e
atividade técnica, pronta-resposta em casos de emergéncia e atendimento pré-hospitalar, combate a incéndios e as atividades de busca e resgate, de modo a
garantir a seguranca das pessoas ¢ do patrimonio e do meio ambiente.

52.25.0.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Numeros de Ampliar em 03 (trés) a quantidade de municipios com atendimento ao combate a META: até 2030; SESDEC ¢ CBM
municipios incéndios.

atendidos com
unidades de
combate aos

incéndios
Nimero de Ampliar de 82% (indice em 2021) para o indice de 85% das Unidades Locais META: até 2030, SESDEC e CBM
vistorias devidamente certificadas, por meio de alvara de licen¢a (ou instrumento equivalente)
realizadas e emitidos pelos corpos de bombeiros militares. Ampliando em uma média anual de
alvaras 0,33%.
concedidos;
Prazo para Reduzir em 20% o prazo para aprovagiao de abertura de empresas em edificagdes META: até 2028; SESDEC e CBM
aprovacio de fiscalizadas pelo CBMRO.

regularizacio de
abertura de
empresas

52.2.5.02. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e a¢des:
Realizar a analise e vistoria digital em todos os projetos de edificaco;
Catalogar 100% dos imdveis passiveis de fiscalizagdo no Estado;
Implantar o sistema de analise digital de projetos de edificagdes no CBMRO;
Fortalecer e estruturar as Forgas Tarefas do CBMRO;

Fomentar a integracdo em agdes estratégicas e operacionais, em atividades de inteligéncia de seguranca publica e em gerenciamento de crises e
incidentes;

Apoiar as a¢des de manutengao da ordem publica e da incolumidade das pessoas, do patrimonio, do meio ambiente e de bens e direitos;
Buscar solugdes conjuntas a fim de fortalecer os sistemas de atendimento a emergéncia, objetivando diminuir o tempo-resposta da ocorréncia.
Realizar reformas, amplia¢des e construgdes das unidades de Bombeiro Militar;

Reaparelhar com materiais e equipamentos as unidades de Bombeiro Militar;

Estruturar as equipes de Peritos de Incéndio;

522.5.0.3. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC, CBM

Ciclo de Implementagao R: Ciclo I ao V (2021-2030)

Acoes Estratégicas Relacionadas Acao Estratégica 2; 6; 7; 8; 9, 10.

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) Art. 6°, incisos II, III, VII, VIII, XI, XIX, XXIII, da Lei 13.675/2018

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

5.2.3. DIMENSAO DE INTEGRACAO

A Dimensdo de Integracdo, de forma resumida, apresenta duas diretrizes bem como 8 objetivos estratégicos, em continuidade a sequéncia da
Dimenséao Operacional:

9* Diretriz — Promover a articulagdo interinstitucional com vistas a solugéo dos problemas de seguranga publica;
OBJETIVO ESTRATEGICO 13 - Promover a articulagéo interinstitucional com a Defesa Civil — DC/RO;

OBIETIVO ESTRATEGICO 14 - Promover a articulagio interinstitucional com a Secretaria Estadual de Justica —
SEJUS/RO;

OBJETIVO ESTRATEGICO 15 - Promover a articulagio interinstitucional com a Secretaria de Estado do Trabalho e
Agio social,

OBJETIVO ESTRATEGICO 16 — Promover a articulacio interinstitucional com a Secretaria de Estado da Educagdo;
OBJETIVO ESTRATEGICO 17 — Promover a articulagio interinstitucional com a Secretaria de Estado da Saude;

10" Diretriz - Interagdo com a sociedade.



OBIJETIVO ESTRATEGICO 18 — Promover a interagio com a sociedade em prol da solugdo dos problemas de seguranga
publica e para a integragdo sistémica do desenvolvimento da cultura da paz social.

5.2.3.1. 9* DIRETRIZ - PROMOVER A ARTICULACAO INTERINSTITUCIONAL COM VISTAS A SOLUCAO DOS PROBLEMAS DE
SEGURANCA PUBLICA.

A Secretaria de Estado da Seguranca Publica, Defesa e Cidadania, bem como, seus 6rgdos, promoverao a articulagdo com o6rgaos das trés esferas
de poder (Executivo, Judiciario e Legislativo), nos trés niveis de governo (municipal, estadual e federal) e com organismos internacionais.

5.2.3.1.1. OBJETIVOS ESTRATEGICOS 13 - PROMOVER A ARTICULACAOQ INTERINSTITUCIONAL COM A DEFESA CIVIL - DC/RO.

Promover a articulagdo interinstitucional com a Defesa Civil — DC/RO adotando agdes para a integragdo continua e eficaz dos o6rgdos de
Segurancga Publica as a¢des de Gestdo de Riscos e Desastres da Defesa Civil, durante os periodos de normalidade e de desastres, atuando nas fases de prevengio
e mitigaco, preparagdo e resposta, bem como na analise de riscos.

52.3.1.1.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Plano Estadual Elaboragio e implantaciio do Plano Estadual de Defesa Civil. META: até 2028; SESDEC e CBM
de Protecio e
Defesa Civil;
Nimero de Ampliar para 40 o nimero de Municipios com Orgio de Protecio e Defesa Civil META: até 2030; SESDEC e CBM
Municipios com implantados;
orgio de
Protecio e
Defesa Civil;
Numero de Ampliar para 20 o nimero de Municipios com Plano de Contingéncia Municipal META: até 2030; SESDEC e CBM
Municipios com implantados
Plano de
Contingéncia

5.23.1.1.2. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:

Fomentar a integracdo em agdes estratégicas e operacionais, em atividades de inteligéncia de seguranca publica e em gerenciamento de crises e
incidentes;

Buscar eficiéncia na prevengao e na redugio de riscos em situagdes de emergéncia e desastres que afetam a vida, o patriménio e 0 meio ambiente;

Atuacgdo integrada entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios em ag¢des de seguranga publica e politicas transversais para a
preservagao da vida, do meio ambiente e da dignidade da pessoa humana;

Fomentar a criagdo e implantagdo dos Planos de Contingéncia Municipais;

Apoiar o cadastramento de Municipios no Programa Construindo Cidades Resilientes das Nag¢des Unidas;
Atendimento prioritario, qualificado e humanizado as pessoas em situagdo de vulnerabilidade;

Promover a interoperabilidade dos sistemas de seguranga publica;

Manter um canal de comunicagdo com a Defesa Civil, nas situagdes de desastre, para coordenacgéo das atividades de restabelecimento das areas
afetadas 24 horas por dia, sete dias por semana;

Disponibilizar pessoal para atuagdo conjunta nas agdes integrada da Defesa Civil durante todo o periodo de crise, atuando nas agdes de resposta
em situagdes de risco que superem a capacidade normal de resposta;

Redirecionar para a Defesa Civil todas as solicitagdes de apoio formuladas pelos 6rgdos de todas as esferas em situacdo de desastre;

Manter o canal junto a Defesa Civil atualizado com informagdes sobre o desastre e agdes executadas, tdo logo quanto possivel, para fins de
registro, controle e planificag@o das agdes subsequentes;

Realizar missdes constitucionais de preservagdo da ordem publica e da incolumidade das pessoas e do patrimonio, imediatamente no caso de
risco iminente, por solicitagdo publica ou a pedido das autoridades;

Apoiar nas atividades de desobstrucdo de vias urbanas, limpeza de instalagdes e mobiliario publico, quando necessario;

Apoiar as atividades de restabelecimento dos servigos essenciais, trafegabilidade, desmontagem de edificagdes, remogao de escombro, visando a
protecao da populagdo e o retorno a situagdo de normalidade dos cenarios afetados, quando necessario;

Registrar nimero de A¢des de Assisténcia Humanitaria;

Registrar Numero de agdes de Restabelecimento de areas impactadas pelo desastre.
Realizar a¢des de capacitagdo dos profissionais ligados a defesa civil;

Realizar reaparelhamento dos 6rgdo envolvidos;

Realizar reformas, ampliagdes e construgdes visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico ¢ o bem estar dos servidores;

523.1.1.3. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC e CBM
Ciclo de Implementagio R: Ciclo I ao IV (2021-2028)
Agdes Estratégicas Relacionadas Agdo Estratégica 1, 2,3,7, 8,9, 10

Art. 6° incisos L, 11, 111, VIL, IX, XI, XI, XVIIIL, XX, da Lei

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) 13.675/2018




Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Seguranca Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

DE JUSTICA — SEJUS/RO.

Promover a articulagdo interinstitucional com a Secretaria de Estado da Justiga — SEJUS/RO objetivando a administragdo do Sistema Prisional
rondoniense de forma integrada e sistémica, buscando a eficiéncia e o aperfeicoamento das ac¢des.

Deste modo, continuando a promover a articulagdo interinstitucional com a Secretaria de Estado da Justiga - SEJUS objetivando a administra¢do
do Sistema Prisional rondoniense de forma integrada, capacitando e desenvolvendo pessoas, otimizando e inovando processos, sendo eficiente na aplicagdo de
recursos financeiros e materiais, aperfeigoando agdes de Ressocializagdo e de Reintegracdo social.

52.3.1.2.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

Na tabela abaixo constam as metas quando realizadas e alcangadas promovem impactos positivos ao sistema de seguranga publica na perspectiva
sistémica.
A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Quantidade do Aumentar em 60% o quantitativo de vagas no sistema prisional, com um aumento anual médio de META: até 2030; SEJUS
nimeros de 1,1%
vagas no
Sistema
Prisional
Estadual
Quantidade de Aumentar em 185% o quantitativo de presos que exercem atividade laboral, com um aumento anual META: até 2030; SEJUS
presos que médio de 20,55%
exercem
atividade
laboral;
Quantidade de Aumentar em 185% o quantitativo de presos que exercem atividades educacionais, com um aumento META: até 2030; SEJUS
presos que anual médio de 20,55%;
exercem
atividades
educacionais;

52.3.122. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:
Racionalizar e humanizar o sistema penitenciario e outros ambientes de encarceramento;

Promover agdes para Protecdo dos direitos humanos, respeito aos direitos fundamentais e promogdo da cidadania e da dignidade da pessoa
humana;

Sistematizagdo e compartilhamento das informagdes de seguranga publica, prisionais e sobre drogas, em dmbito nacional;
Promocgao de ag¢des para protecdes de politicas publicas voltadas a reinserg@o social dos egressos do sistema prisional;
Modernizagdo do sistema e da legislacdo de acordo com a evolugdo social;

Integracao entre os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario no aprimoramento e na aplica¢do da legislagdo penal;

Incentivo ao desenvolvimento de programas e projetos com foco na promogdo da cultura de paz, na seguranga comunitaria e na integragdo das
politicas de seguranca com as politicas sociais existentes em outros 6rgdos e entidades ndo pertencentes ao sistema de segurancga publica;

Promover capacitagdes voltadas aos profissionais de seguranga;
Realizar reaparelhamento dos 6rgao envolvidos;
Realizar reformas, ampliagdes e construgdes visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico e o bem estar dos servidores;

Uso de sistema integrado de informagdes e dados eletronicos;

523.123. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC, SEJUS

Ciclo de Implementagdo R: Ciclo I ao V (2021-2030)

Acdes Estratégicas Relacionadas Acdo Estratégica 1,7,8,9 ¢ 11
Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) Art. 6°, incisos XV da Lei 13.675/2018

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Segurancga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

5.2.3.1.3. OBJETIVO ESTRATEGICO 15 - PROMOVER A ARTICULACAO INTERINSTITUCIONAL COM A SECRETARIA DE ESTADO
DA ASSISTENCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

Promover a articulagdo interinstitucional com a Secretaria de Estado da Secretaria de Estado de Agdo social, bem como com a Sociedade Civil e
com os demais Orgdos governamentais, visando a garantia dos Direitos Humanos e a promogao de agdes de cidadania voltadas a convivéncia familiar e
comunitaria e ao fortalecimento de vinculos, buscando solugdes para os problemas na area da seguranga publica.




52.3.1.3.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Investimento em Ampliar em 50% o investimento visando a realizacdo eventos para jovens nos Centros de META: até 2030; SESDEC, SEAS, PM e
eventos para Convivéncia; PC;
jovens;
Realizar no minimo 2 a¢des conjuntas no ano com vistas a garantia dos Direitos Humanos e META: até 2028; SESDEC, SEAS, PM e
Quantidade de a promocio de acdes de cidadania; PC;
acoes Realizar no minimo 2 ac¢des conjuntas no ano com vistas a garantia dos Direitos Humanos e META: até 2028; SESDEC, SEAS, PM e
estruturadas; a promogio de agdes de cidadania dirigidas as populagdes em situacio de rua, em conjunto PC;
com ONGS (associagdes) de Atendimento & Populaciio em Situacio de Rua.

52.3.1.32. PROGRAMAS E ACOES

Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:

Estabelecer canais de comunicagdo regulares entre as duas secretarias, promovendo reunides, foruns e grupos de trabalho conjuntos;

Criar mecanismos para compartilhar dados relevantes, como estatisticas de criminalidade, vulnerabilidade social, e demandas por servigos;

Desenvolver planos e agdes conjuntas que envolvam ambas as secretarias;

Realizar treinamentos conjuntos para os servidores das secretarias, abordando temas como direitos humanos, atendimento a vitimas e trabalho em

rede;

Ampliar a rede de parcerias, envolvendo outras instituigdes como Ministério Publico, Defensoria Publica, organizagdes da sociedade civil e

conselhos setoriais;

Protegdo dos direitos humanos, respeito aos direitos fundamentais e promogéo da cidadania e da dignidade da pessoa humana;

Incentivo ao desenvolvimento de programas e projetos com foco na promogao da cultura de paz, na seguranca comunitaria e na integragdo das

politicas de seguranca com as politicas sociais existentes em outros orgdos e entidades ndo pertencentes ao sistema de seguranga publica;

523.13.3. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E

POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC, SEAS, PM ¢ PC
Ciclo de Implementacgao R: Ciclo I ao V (2021-2030)
Acoes Estratégicas Relacionadas Acao Estratégica 1,2,3,7,8,9, 11, 12

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) 13.675/2018

Art. 6°, incisos 11, V, XII, XIII, XV, XVI, XIX, XX da Lei

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

523.14. OBJETIVO ESTRATEGICO 16 - PROMOVER A ARTICULACAQ INTERINSTITUCIONAL COM A SECRETARIA DE ESTADO

DA EDUCACAO

Promover a articulagdo interinstitucional com a Secretaria de Estado da Educagdo, bem como com toda a comunidade educacional, visando
interlocucdo e mutuo aperfeigoamento das agdes desenvolvidas por meio de parcerias, tendo como alvo melhorias e solugdes de problemas relacionados a

seguranga publica.

5.2.3.1.4.1. Tabela de indicadores, metas, prazo e 6rgios envolvidos

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Investimento na Aumentar em 50% o investimento visando a manutencio e ampliagcio META: até 2030; SESDEC, SEDUC e
manutengio e do Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia (PROERD); PM
ampliacio do
PROERD;
Quantidade de Capacitar 70% dos profissionais da educacio, sobre prevencio ao uso de drogas; META: até 2028; SESDEC, SEDUC, PM
profissionais da e PC.
educacio
capacitados
sobre prevencio
as drogas;
Investimento em Ampliar em 50% o investimento visando a realiza¢io de rondas escolares; META: até 2028; SEDUC, SESDEC e
rondas PM.
escolares.

52.3.1.42. PROGRAMAS E ACOES

Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:

Protegdo dos direitos humanos, respeito aos direitos fundamentais e promogéo da cidadania e da dignidade da pessoa humana;

Promocao da produgdo de conhecimento sobre seguranga publica;

Desenvolver planos e agdes conjuntas que envolvam ambas as secretarias;

Criar mecanismos para troca de informagdes relevantes, como dados sobre ocorréncias de violéncia nas escolas, areas de risco e programas de

prevengao. Isso permitira uma abordagem mais integrada e direcionada

Estabelecer espagos regulares de encontro entre representantes das duas secretarias, onde possam discutir questdes de seguranga nas escolas,

compartilhar informagdes e alinhar estratégias conjuntas;




Planejar estratégico e sistémico além dos limites funcionais;
Realizar treinamentos e capacitagdes em conjunto para profissionais das duas areas;

Atuagdo integrada entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios em ag¢des de seguranga publica e politicas transversais para a
preservagao da vida e da dignidade da pessoa humana;

Participagdo social nas questdes de seguranga publica;

Incentivo ao desenvolvimento de programas e projetos com foco na promogao da cultura de paz, na seguranca comunitaria e na integragdo das
politicas de seguranga com as politicas sociais existentes em outros 6rgaos e entidades ndo pertencentes ao sistema de segurancga publica;

Estimular e apoiar a realizac@o de a¢des de prevengdo a violéncia e a criminalidade nas escolas;
Realizar reaparelhamento dos 6rgdo de seguranga publica;

Realizar reformas, amplia¢des e construgdes visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico e o bem estar dos servidores da seguranga
publica;

523.1.43. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC, SEDUC, PM ¢ PC
Ciclo de Implementagio R: Ciclo T ao V (2021-2030)
Acoes Estratégicas Relacionadas Acao Estratégica 1,2, 5,7, 9, 10

Art. 6°, incisos 1L, IV, V, X, XVI, XIX, XX, XXIII da Lei

Objetivos da Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) 13.675/2018

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Seguranca Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

52.3.15. OBJETIVO ESTRATEGICO 17 - PROMOVER A ARTICULACAQ INTERINSTITUCIONAL COM A SECRETARIA DE ESTADO
DA SAUDE

Promover a articulag@o interinstitucional com a Secretaria de Estado da Saude - SESAU objetivando a solugdo dos problemas na area da
seguranga pubica.

Promover a articulagao interinstitucional com a Secretaria de Estado da Saude - SESAU visando a uma interlocugio e ao mutuo aperfeicoamento
das agdes desenvolvidas por meio de parcerias, visando melhorias e solugdes para os problemas relacionados com a area da seguranga publica.

52.3.1.5.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Realizagio do I Realizar o I Encontro Estadual de Promogéio da Cultura de Paz visando a redugio da META: até 2026; SESDEC. PM, PC,
Encontro estadual morbimortalidade por causas externas; CBM, POLITEC,
de Promocio da DETRAN e SESAU
Cultura da Paz;
Morbimortalidade | Reduzir, em conjunto com a SESAU, o indice de morbimortalidade por causas externas META: até 2030; SESDEC. PM, PC,
por causas em 10% CBM, POLITEC e
externas; DETRAN e SESAU

5.23.1.52. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e a¢des:
Proteger os direitos humanos, respeito aos direitos fundamentais e promogao da cidadania e da dignidade da pessoa humana;
Planejar estratégico e sistémico buscando perceber além dos limites funcionais;

Estabelecer canais regulares de comunicagio entre as duas secretarias, promovendo reunides, foruns e grupos de trabalho para discutir questdes
de interesse comum, compartilhar informagdes e alinhar estratégias;

Promover a confecgdo de materiais educativos;

Criar mecanismos para o intercdmbio seguro e agil de dados relevantes;

Realizar programas de capacitagdo e treinamento para profissionais das duas éareas;

Ampliar e fortalecer a parceria entre SESAU e CBM para a realizagdo dos atendimentos aeromédicos realizados pelo CBM (GOA);
Trabalhar juntas na promogéo de campanhas de saude e seguranga;

Desenvolver protocolos de atuagdo conjunta em situagdes especificas, como emergéncias de saide publica, desastres naturais ou crises de
seguranga

Atuacgdo integrada entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios em ag¢des de seguranga publica e politicas transversais para a
preservagdo da vida, do meio ambiente e da dignidade da pessoa humana;

Participagdo social nas questdes de seguranga publica;

Incentivo ao desenvolvimento de programas e projetos com foco na promogdo da cultura de paz, na seguranca comunitaria e na integragdo das
politicas de seguranga com as politicas sociais existentes em outros 6rgaos e entidades ndo pertencentes ao sistema de seguranga publica;

Fortalecer a¢des da saude realizando reunides virtuais para as Geréncias de Satde em relag@o ao fomento das a¢des do Programa Satde na Escola
e nos bairros.

523.1.53. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)




Responsavel pela aplicacdo

R: SESDEC, PM, PC, CBM, POLITEC, DETRAN e SESAU

Ciclo de Implementagéo

R: Ciclo I ao V (2021-2030)

Acdes Estratégicas Relacionadas

Acdo Estratégica 1, 2, 5,7, 9, 10

Objetivos da Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS)

Art. 6°, incisos 11, IV, X, XL,XVIII, XX, da Lei 13.675/2018

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Seguranca Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

523.2. 10* DIRETRIZ - INTERACAQ COM A SOCIEDADE

Fortalecer a cidadania, a accountability, a filosofia de Policia Comunitaria e a participagdo ativa da sociedade mediante a valorizagdo da
integracdo de politicas publicas preventivas, envolvendo os cidaddos tanto na identificacdo das causas, como no apoio a resolugéo de problemas locais.

523.2.1. OBJETIVO ESTRATE(}ICO 18 — PROMOVER A IN:l’ERACAp COM_A SOCIEDADE EM PROL DA SOLUCAQO DOS

SOCIAL

Estimular a aproximagdo e o envolvimento das comunidades locais na construgdo de solugdes aos problemas relacionados a seguranga publica,

ampliando, também, a divulgagdo e publicidade de a¢des, com a finalidade de aumentar a confianga em relagdo aos 6rgaos da seguranca publica.

52.3.2.1.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Ampliar em 100% o investimento em uso de comunicagio, interaciio e de divulgacio META: até 2028; SESDEC, PM,
Investimento em dos servicos de seguranca piblica; PC,CBM e
comunicacgio, Politec
interacio e
divulgagio de
midias
utilizadas;
Numeros de Ampliar em 30% o niimero de p c pladas por programas comunitarios; META: até 2030;
pessoas SESDEC, PM e
atendidas com PC,CBM e
acoes de Politec
seguranca
comunitaria;
Nimero de Implantar programa de mediacio de conflitos e conciliacio; META: até 2030;
pessoas

participantes de
programas de
mediagio de
conflitos e
conciliacdo;

52.3.2.12. PROGRAMAS E ACOES

Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e a¢des:

Enfase nas agdes de policiamento de proximidade, com foco na resolugdo de problemas;

Participagdo social nas questdes de seguranga publica;

Ampliar nimero de municipios abarcados por CONSEGs;

Estruturar ambiente digital para promover a interagao e possibilitar a troca de experiéncias relacionadas a filosofia de Policia Comunitaria;

Promover eventos periddicos de fomento e premiagao a iniciativas e projetos de Policia Comunitaria;

Incentivar o desenvolvimento de programas e projetos com foco na promogao da cultura de paz, na seguranga comunitaria e na integragio das

politicas de seguranga com as politicas sociais existentes em outros 6rgaos e entidades ndo pertencentes ao sistema de seguranga publica;

Promover a transparéncia, responsabilizacdo e prestacdo de contas.

Promover resolugéo pacifica de conflitos;

Desenvolver Programa de Protegdo as Vitimas e Testemunhas Ameagadas;

Disseminar a Filosofia de Policia Comunitaria;

Aperfeigoar os canais de atendimento;

Ampliar as Redes de Prevencao;

Ampliar as Redes de Vizinhos;

Ampliar as Redes de Prote¢do Escolar;

Implementar a Mediagdo de Conflitos;

Implementar Programa SOS Desaparecidos;

Fomentar a participagio ativa dos 6rgdo de seguranga nos CONSEG;

Criar Nucleos Especiais Criminais (NECRim) para fomento de conciliagdo entre envolvidos em infracdes de menor potencial ofensivo, com
homologacdo judicial;

Aperfeicoar a localiza¢do de desaparecido;

Aperfeigoar Projeto de Disque Dentincia.




Realizar a agdo social de confecg@o gratuita de carteiras de identidade para a populagdo carente;

Realizar a agdo social de confeccgdo gratuita de carteiras de identidade para asilos e casa-lar;

Realizar a agdo social de confecgdo gratuita de carteiras de identidade para apenados;

Realizar a agdo social de identificagdo de moradores de rua;

Implementar o Programa Preventivo de Conscientizagdo Cientifica dos Riscos dos Crimes Cibernéticos.

Realizar reaparelhamento dos érgao envolvidos;

Realizar reformas, ampliagdes e construgdes visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico e o bem estar dos servidores;

Fortalecer as agdes de prevengdo e repressdo aos crimes cibernéticos.

523213. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC, PM, PC, CBM, Politec
Ciclo de Implementagdo R: Ciclo I ao V (2021-2030)
Acdes Estratégicas Relacionadas Agdo Estratégica 1, 2,3, 5,6,7,8,9, 10

Art. 6° incisos 11, 111, IV, VI, X, XI, XVIII, XIX, XX, XXV da Lei

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) 13.675/2018

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

5.2.4. DIMENSAO ESTRUTURAL
A Dimenséo de Estrutural apresenta, em resumo, quatro diretrizes continuando a sequéncia da Dimensdo de Integracdo, bem como sete objetivos
estratégicos:
11* Diretriz — Capital humano
OBIETIVOS ESTRATEGICOS 20 — Promover a adequagio do efetivo as necessidades da seguranga piiblica.
OBJETIVO ESTRATEGICO 21 - Promover a saude fisica, mental e psicossocial dos agentes da seguranga publica.
OBIETIVO ESTRATEGICO 22 - Promover a capacitagdo profissional dos agentes da seguranga piiblica.
12* Diretriz — Logistica e inovagdo tecnologica
OBJETIVO ESTRATEGICO 23 - Realizar os investimentos logisticos, tecnoldgicos e estruturais necessarios as
atividades da seguranca publica.
OBIJETIVO ESTRATEGICO 24 — Promover o desenvolvimento tecnologico das atividades da seguranga publica.
13? Diretriz — Atividade de inteligéncia
OBIETIVO ESTRATEGICO 25 — Promover o aperfeicoamento da atividade de inteligéncia na 4rea da seguranga publica.
14 diretriz — Atividade correcional e ouvidoria
OBJETIVO ESTRATEGICO 26 - Promover o aperfeicoamento das atividades correcionais e de ouvidoria na area da
seguranga publica.
524.1. 11* DIRETRIZ - CAPITAL HUMANO

Fortalecer e aperfeigoar a politica de gestdo de pessoas, ampliando a valorizagdo profissional, bem como a qualidade de vida e satide no trabalho.

5.24.1.1. OBJETIVOS ESTRATEGICOS 19 — PROMOVER A ADEQUACAO DO EFETIVO AS NECESSIDADES DA SEGURANCA
PUBLICA.

Adequar a politica de pessoal a fim de garantir recursos humanos condizentes as demandas.

52.4.1.1.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Ampliar o efetivo da Policia Civil; Policia Militar; Corpo de Bombeiros Mllitar e META: até 2030; SESDEC, PM, PC, CBM e
Efetivo dos Politec em 10%. Politec
orgaos da Aperfeicoar e ampliar as vagas nos projetos PVSA e VOLUNTARIAR ou semelhantes META: até 2030; SESDEC, PM, PC, CBM e
seguran¢a em 50%; Politec
publica;

52.4.1.12. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e a¢des:
Otimizagao dos recursos materiais, humanos e financeiros das institui¢des;
Distribuigao do efetivo de acordo com critérios técnicos;
Realizar concurso de ingresso (PM, PC, BM, Politec);
Realizar processos seletivos para servigos temporarios (PM, PC, BM, Politec);

Ampliar a presta¢do do Servigo Voluntario Administrativo (PVSA) e Projeto VOLUNTARIAR e outros projetos semelhantes.




Criar projetos de estagiarios na Seguranga Publica;

Buscar formas de terceirizagdo das atividades meio;

52.4.1.1.3. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC, PM, PC, CBM, Politec

Ciclo de Implementagio R: Ciclo T ao V (2021-2030)

Agdes Estratégicas Relacionadas Acdo Estratégica 1, 2, 3, 5,6, 8,9, 10

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) Art. 6°, incisos III, IX, XI, XVIII, XXI, XXII da Lei 13.675/2018

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

52.4.12. OBJETIVO ESTRATEGICO 20 - PROMOVER A SAUDE FiSICA, MENTAL E PSICOSSOCIAL DOS AGENTES DA SEGURANCA
PUBLICA.

Promover a satde fisica, mental e psicossocial dos integrantes da seguranga publica, por meio de programas e agdes voltados ao bem-estar dos
seus agentes, de modo a proporcionar as condi¢des adequadas para o desempenho das complexas e arriscadas atividades profissionais.

52.4.12.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Percentual de afastamentos por Reduzir em 50% o percentual de afastamentos por META: até 2030; SESDEC, PM, PC, CBM e Politec
questdes de saude; questdes de saude;

524.122. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:

Estimular e incentivar a elaboragdo, a execugdo e 0 monitoramento de agdes nas areas de valorizagdo profissional, de saude, de qualidade de vida
e de seguranca dos servidores que compdem o sistema nacional de seguranga publica

Protegdo, valorizagdo e reconhecimento dos profissionais de seguranga publica;

Formalizar parcerias com as universidades para o atendimento psicossocial aos agentes da seguranga publica;
Realizar o Programa de Gerenciamento de Estresse Profissional e Pos-Traumatico (PROGESP);

Criar o quadro de servidores civis para area de psicologia e fisioterapia;

Implantar o Calendario de Vacinag@o Ocupacional;

Implementar programa estadual de saude ocupacional;

Realizar a Projeto de Preparagdo para a Aposentadoria e Reserva Remunerada;

Realizar programas que promovam atividades fisicas e mentais visando melhorar a saude dos profissionais de seguranga;

524.123. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC, PM, PC, CBM, Politec

Ciclo de Implementagdo R: Ciclo I ao V (2021-2030)

Acdes Estratégicas Relacionadas Acdo Estratégica 2, 9, 10

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) Art. 6°, incisos ITI, XI, XVIII, XXI, XXII da Lei 13.675/2018

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Segurancga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

5.2.4.1.3. OBJETIVO ESTRATEGICO 21 - PROMOVER A CAPACITACAQ PROFISSIONAL DOS AGENTES DA SEGURANCA PUBLICA

Promover o aperfeigoamento e a capacitagdo profissional dos agentes da seguranga publica, por meio de cursos, treinamentos e outros tipos de
eventos e a¢des pertinentes a area, de modo a proporcionar as condi¢des adequadas para o exercicio das atividades.

52.4.13.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgdos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Numero de Realizar a capacitacio na ordem de 25% (vinte e cinco por cento) por ano, aos META: até 2030; SESDEC, PM,
profissionais profissionais da seguranca piblica; PC,CBM e
treinados e Politec;
capacitados;
Nimero de Ampliar em 50% o intercambio entre as instituicdes de seguranca publica, de acordo com META: até 2030; SESDEC, PM,
profissionais as peculiaridades e especificidades de cada érgio, em outros estados PC,CBM e
enviados para Politec;
cursos em




outros Estados
ou paises

Ampliar em 50% oferta de intercimbios e troca de experiéncias internacionais META: até 2030; SESDEC, PM,
PC, CBM e
Politec;

524.13.2.

experiéncia do

PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:

Incentivo a designacdo de servidores da carreira para os cargos de chefia, levando em consideracdo a graduagdo, a capacitagdo, o mérito ¢ a
servidor na atividade policial especifica;

Formagao e capacitacdo continuada e qualificada dos profissionais de seguranga publica, em consonancia com a matriz curricular nacional;
Estimular a produg@o e a publicag¢@o de estudos e diagndsticos para a formulagao e a avaliagdo de politicas publicas;

Estimular a padronizagao da formagdo, da capacitagdo e da qualificacdo dos profissionais de seguranca publica, respeitadas as especificidades e

as diversidades regionais, em consonancia com esta Politica, nos ambitos federal, estadual, distrital e municipal;

Protegdo, valorizagdo e reconhecimento dos profissionais de seguranga publica

Realizar convénios e parcerias na area formagao e capacitagdo (SESDEC, PM, PC, CBM, Politec);

Realizar Eventos Académicos: Seminarios (internacional, nacional, regionais), Simposios, Workshop, entre outros;
Realizar Eventos de Formagao e Capacitagdo: cursos, palestras, treinamentos, entre outros;

Realizar Eventos de Integragdo entre as Institui¢des de Ensino;

Realizar Eventos Intersetoriais com as politicas publicas afins: assisténcia social, educagdo, justi¢a e cidadania, entre outras;

Realizar Projetos com as Academias/Centros de Ensino: gestdo académica, qualificacdo de docentes, implantagdo de EAD nas Instituigdes de

Ensino, entre outros;

Implantar Cursos de Pds-Graduacdo, em nivel de latu sensu e strictu sensu, inclusive em parceria com as institui¢des de ensino superior;
Criar o Sistema de Ensino, Pesquisa e Inovagao aplicada a Seguranga Publica;

Criar o Centro de Estudos e Pesquisas Aplicadas a Seguranga Publica;

Criar e elaborar a Revista Cientifica;

Criar a Biblioteca Setorial de Seguranga Publica;

Fomentar a integracao entre as institui¢des de ensino da Secretaria de Seguranca Publica, com o implemento da RENASP;

Fomentar os cursos de capacitagdo, notadamente nas areas do meio ambiente, com a realizagdo de cursos de formagdo continuada em local;
Realizar um Seminario Estadual de Investigagdo de crimes ambientais;

Deflagrar cursos referentes a Meios Especiais de Investigacdo previstos na Lei n. 12.850/2013 (Organiza¢do Criminosa), mormente no que se

refere a acdo controlada, agente infiltrado e colaboragdo premiada;

Promover cursos de Formagao Continuada referente ao tema Lavagem de Dinheiro, relacionando-o a repressao a fraudes fiscais;
Desenvolver oficinas para capacitagdo de Policiais Civis em investiga¢do prospectiva;

Capacitar servidores da Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros Militar e Superintendéncia de Policia Técnico Cientifica no uso

diferenciado da forca, por intermédio de cursos especificos;

Desenvolver cursos de capacitagdo em atendimento a vitimas de violéncia doméstica e crimes de género;

Fomentar a integrac@o entre os Centros de Formagao Policial das Corporagdes: PM, PC, CBM e POLITEC;

Manter e ampliar os Termos de Cooperagao técnica com instituigdes de ensino de drgdos de Seguranga Publica e de Justiga;
Capacitar equipes em Investigacdo de homicidio e local de crime;

Expandir a estrutura do Ensino a Distancia;

Capacitar o efetivo integrante da estrutura da seguranga publica quanto a preservagdo do local de crime, requisito fundamental para possibilitar a

determinagdo da autoria e materialidade, em especial nos crimes contra o0 meio ambiente e de transito, entre outros;

Realizar Acordos de Cooperagdo Técnica com instituigdes estrangeiras de referéncia mundial (ex.: FBI, Netherlands Forensiclnstitute, Northwest

University, etc.) para capacitagdo nas diversas areas de atuagdo das instituigdes;

5.2.4.133.

DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E

POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC, PM, PC, CBM, Politec

Ciclo de Implementacgdo R: Ciclo I ao V (2021-2030)

Acdes Estratégicas Relacionadas Acdo Estratégica 2, 9, 10

Objetivos da Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS) Art. 6°, incisos III, XI, XVIII, XXI, XXII da Lei 13.675/2018

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Seguranca Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

524.2.

12* DIRETRIZ — LOGISTICA E INOVACAO TECNOLOGICA

Fortalecer e aperfeigoar a politica de gestdo logistica, de materiais e de infraestrutura, bem como o uso de novas tecnologias (TICs), para

aumentar a eficiéncia dos o6rgaos da SESDEC.

52.42.1.

OBJETIVO ESTRATEGICO 22 - REALIZAR OS INVESTIMENTOS LOGISTICOS, TECNOLOGICOS E ESTRUTURAIS




NECESSARIOS AS ATIVIDADES DA SEGURANCA PUBLICA

Estabelecer investimentos nos 5 (cinco) eixos fundamentais (equipamentos de prote¢do, armamentos, veiculos, equipamentos de informatica e de
tecnologia e de obras ¢ instalagdes), a fim de garantir condigdes tecnoldgicas e estruturais adequadas e inovadoras aos orgdos integrantes da SESDEC/RO.

52.42.1.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgdos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Niumero de equipamentos de EPI Equipar 100% do efetivo com os respectivos equipamentos de protec¢iio individual (EPI); META: SESDEC, PM, PC,
adquiridos; até 2030; CBM e Politec
Investimento em armamentos e Ampliar em 100% o investimento visando a modernizacio e aquisi¢io de armamento e META: SESDEC, PM, PC,
municdes adquiridas; municdes adequadas, tanto para uso real quanto para treinamentos. até 2030; CBM e Politec
Investimento em veiculos, Ampliar em 100% o investimento visando a modernizacio e aquisi¢cdo/contratacio de META: SESDEC, PM, PC,
aeronaves e embarcacoes; veiculos, aeronaves e embarcacdes; até 2030; CBM e Politec
Investimento em equipamentos Ampliar em 100% o investimento visando a modernizaciio e aquisi¢iio de equipamentos de META: SESDEC, PM, PC,
tecnolégicos e de inteligéncia; informatica e ferramentas tecnolégicas; até 2030; CBM e Politec
Investimento em reformas, Ampliar em 100% o investimento visando a modernizacio e contratacdes de reformas, META: SESDEC, PM, PC,
pliacGes e construcdes ampliacdes e construcdes até 2030; CBM e Politec

5.2.42.12. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:

Fortalecimento das institui¢des de seguranga piblica por meio de investimentos e do desenvolvimento de projetos estruturantes ¢ de inovagdo
tecnologica;

Padronizacdo de estruturas, de capacitagdo, de tecnologia e de equipamentos de interesse da seguranga publica;
Incentivar medidas para a modernizagdo de equipamentos para a padronizagdo de tecnologia dos drgéos e das instituigdes de seguranga publica;

Realizar a dotagdo para compras de coletes, algemas, marcapassos, kit spark, kit tecnologia nio letal para DRAS, kit tecnologia ndo letal
espargidor de pimenta e kit de protegdo e preservagao da vida em operagdes especiais de alto risco;

Realizar a dotagdo para compras de munigdes, fuzis, submetralhadoras e pistolas;

Realizar a dotagdo para aquisi¢ao de softwares e hardwares;

Realizar reaparelhamento dos 6rgao envolvidos;

Realizar reformas, ampliagdes e construgdes visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico ¢ o bem estar dos servidores;

Ampliar as capacitagdes aos servidores, voltados para execugio de processos e procedimentos administrativos

524213. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC, PM, PC, CBM, Politec
Ciclo de Implementacgdo R: Ciclo I ao V (2021-2030)
Acdes Estratégicas Relacionadas Acdo Estratégica 1,2, 3,5, 6, 8,9, 10

Art. 6° incisos I, 111, VII, VIII, IX, X, XVIII, XIX, XXIV, XXVI da

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) Lei 13.675/2018

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

52.4.2.2. OBJETIVO ESTRATEGICO 23 — PROMOVER O DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DAS ATIVIDADES DA SEGURANCA
PUBLICA.

Incentivar a inovagdo, o desenvolvimento e a implementacdo de novas tecnologias de forma a promover o aperfeicoamento das atividades e agdes
na area de seguranga publica.

52.422.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Ampliar em 50% o investimento visando aquisi¢Ges/contratacdes META: até 2030; SESDEC, PM, PC,
para as areas voltadas a inovacio, desenvolvimento e suporte em BM e Politec

Investi to em tecnologia da informacéo dos érgios da SESDEC.

equipamentos, Ampliar em 50% o investimento visando aquisi¢ées/contratacdes META: até 2030; SESDEC, PM, PC,
ferramentas e para uso de novas tecnologias e equipamentos na area de gestio BM e Politec
softwares tecnologicos administrativa e operacional.
desenvolvidos e
implementados.

52.4222. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e a¢des:

Fortalecimento das institui¢des de seguranga publica por meio de investimentos ¢ do desenvolvimento de projetos estruturantes ¢ de inovagao
tecnologica;

Incentivar medidas para a moderniza¢do de equipamentos, da investiga¢do e da pericia e para a padronizagdo de tecnologia dos 6rgdos e das



institui¢des de seguranga publica;
Otimizagdo dos recursos materiais, humanos e financeiros das institui¢des;
Estabelecer mecanismos de monitoramento e de avaliagdo das agdes implementadas;
Para o uso de sistema integrado de informagdes e dados eletronicos;
Desenvolver Sistemas de Videomonitoramento;

Desenvolver base de dados para disponibilizagdo ao sistema de leitura de placas (veiculos) e facial (Individuos de interesse) em integragdo com o
videomonitoramento;

Desenvolver o Modulo de Integragdo de dados do Sistema Integrado de Seguranca Piblica (SISP) com o Tribunal de Justi¢a, Ministério Publico,
convénios com o Governo Federal, Tribunal Superior Eleitoral e Receita Federal;

Reestruturar o Modulo dos Procedimentos Cartorario;
Realizar a integragdo dos bancos de dados;

Adquirir software para tratamento de imagens de cameras de vigilancia, para fins de investigagdo, considerando a busca da integracdo de
equipamentos particulares como postos de gasolina, supermercados etc.;

Realizar o Sistema de Registro de Solicitagdes, Atendimentos e Emissdo de Laudos Periciais;

Fortalecer as agdes de prevengdo e repressao aos crimes cibernéticos por meio da inovagao tecnologica.

524223. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicago R: SESDEC, PM, PC, CBM, Politec
Ciclo de Implementagéo R: Ciclo I ao V (2021-2030)
Acdes Estratégicas Relacionadas Acdo Estratégica 1,2, 3,5, 6, 8,9, 10

Art. 6° incisos I, 111, VII, VIII, IX, X, XVIII, XIX, XXIV, XXVI da

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) Lei 13.675/2018

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

5.2.4.3. 13* DIRETRIZ — ATIVIDADE DE INTELIGENCIA

Fortalecer o Sistema Estadual de Inteligéncia de Seguranca Publica, Defesa e Cidadania do Estado de Rondénia - SEISP, aperfeicoando e
desenvolvendo os servigos e a cooperagio dos Orgdos integrantes, de modo a possibilitar que se atenda as demandas crescentes por produgio de informagdes
qualificadas, com vistas ao aumento da eficiéncia da atuacdo da SESDEC e das Forgas Policiais, mormente na atua¢do em combate ao crime organizado
faccionado, trafico de drogas e crimes ambientais.

5.2.43.1. OBJETIVO ESTRATEGICO 24 — PROMOVER O APERFEICOAMENTO DA ATIVIDADE DE INTELIGENCIA NA AREA DA
SEGURANCA PUBLICA.

Fomentar o aperfeigcoamento da atividade de inteligéncia, cuja atividade é essencial para o assessoramento das institui¢des de seguranga publica,
tendo em vista sua natureza prospectiva, no que tange a identificar possibilidades, tendéncias, ameagas e vulnerabilidades, de modo a estimar alteragdes e
impactos na area da seguranga publica.

52.43.1.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgaos envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Ampliar em 50% o investimento visando as aquisi¢cdes/contratacdes
Investimento em de equipamentos, ferramentas e softwares tecnolégicos para as META: até 2030; SESDEC, PM, PC,
equipamentos, atividades de inteligéncia CBM e Politec
ferramentas e softwares
tecnolégicos
desenvolvidos e
implementados
Numero de profissionais Promover a capacita¢iio de 100% dos profissionais envolvidos nas META: até 2030; SESDEC, PM, PC,
capacitados atividades de inteligéncia CBM e Politec
Investimento em Ampliar em 100% o investimento em reformas, ampliagées e META: até 2030; SESDEC, PM, PC,
reformas, ampliacdes e construcdes de unidades que envolvam as atividades de inteligéncia CBM e Politec
construcdes

52.43.1.2. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:

Fortalecimento das institui¢des de seguranca publica por meio de investimentos e do desenvolvimento de projetos estruturantes e de inovagao

tecnologica;

Padronizagdo de estruturas, de capacitagdo, de tecnologia e de equipamentos de interesse da seguranga publica;

Uso de sistema integrado de informagdes e dados eletronicos;

Fomentar a integragdo em agdes estratégicas ¢ operacionais, em atividades de inteligéncia de seguranca publica e em gerenciamento de crises e
incidentes;

Estimular o intercambio de informagdes de inteligéncia de seguranga publica com instituigdes estrangeiras congéneres;
Implantar o Sistema Estadual de Inteligéncia de Seguranga Publica (Normatizagdo);

Capacitar os Servidores na Atividade de Inteligéncia de Seguranga Publica;




Modernizar e reequipar as unidades de Inteligéncia de Seguranga Publica;
Desenvolver sistemas informatizados com mobilidade para uso da Atividade de Inteligéncia de Seguranga Publica;

Desenvolver novos Moédulos de sistemas informatizados de Inteligéncia de Seguranga Publica e de Inteligéncia e Investigagdo Policial - Sistema
Integrado de seguranga Publica (PM, PC);

Ampliar as agdes de inteligéncia;

Ampliar a capacidade de atendimento do Sistema de Denuncias;
Realizar o Projeto de Inteligéncia Estratégica;

Realizar reaparelhamento dos 6rgdo envolvidos;

Realizar reformas, ampliagdes e construgdes visando melhorar a eficiéncia, o atendimento ao publico e o bem estar dos servidores;

5243.13. DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E
POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC, PM, PC, CBM, Politec

Ciclo de Implementagéo R: Ciclo I ao V (2021-2030)

Acdes Estratégicas Relacionadas Acdo Estratégica 2, 3, 5, 6, 8,9, 10

Art. 6°, incisos I, ITI, VII, VIII, IX, X, XVIII, XIX, XXIV, XXVI da

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS) Lei 13.675/2018

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

Recurso/Financiamento

5.2.4.4. 14* DIRETRIZ — ATIVIDADE CORRECIONAL E OUVIDORIA

Fortalecer, aperfeicoar e desenvolver a atividade correcional e de ouvidoria, de modo a possibilitar que se atenda as demandas crescentes por
produgdo de informagdes qualificadas, com vistas ao aumento da eficiéncia da atuagdo dos 6rgdos da Seguranca Publica.

52.44.1. OBJETIVO ESTR'ATEGICO 25 - PROMOVER O APERFEICOAMENTO DAS ATIVIDADES CORRECIONAIS E DE OUVIDORIA
NA AREA DA SEGURANCA PUBLICA.

Fortalecer, aperfeicoar e desenvolver a atividade correcional e de ouvidoria, de modo a possibilitar que se atenda as demandas crescentes por
produgdo de informagdes qualificadas, com vistas a0 aumento da eficiéncia da atuag@o dos 6rgdos da seguranga publica.

52.4.4.1.1. TABELA DE INDICADORES, METAS, PRAZO E ORGAOS ENVOLVIDOS

A tabela abaixo apresenta indicadores, metas, prazo e 6rgios envolvidos:

INDICADORES METAS PRAZO ENVOLVIDOS
Percentual de Fortalecer as estruturas das Corregedorias das Corporacdes dotando-as de contingentes
profissionais adequados e especializados para a atuac¢io na irea correcional, aumentando o META: até 2030, SESDEC, PM,
alocados nas percentual de profissionais empregados exclusivamente na drea para no minimo 2% PC,CBM e
areas (dois e meio por cento) do efetivo total de cada 6rgao integrante da SESDEC; Politec
correcionais.
Numero de Implementar projeto para o combate a corrupciio dos agentes da seguranca publica;
agentes de META: até 2028; SESDEC, PM,
seguran¢a PC,CBM e
publica Politec
investigados por
corrup¢io na
atividade
policial.
Capacitagio de Capacitar 100% dos servidores que atuam nas atividades de ouvidoria e de correi¢io.
Servidores META: até 2028; SESDEC, PM,
PC,CBM e
Politec

52.4.4.12. PROGRAMAS E ACOES
Promover no ambito da Seguranga Publica os programas e agdes:
Desenvolver projetos para o fortalecimento e ampliacdo das competéncias dos 6rgaos correcionais assegurando maior legitimidade nas atuagdes;
Promover maior transparéncia, responsabilizagdo e prestagdo de conta;

Implantar um sistema de monitoramento e de divulgacdo dos dados sobre incidentes que envolvam o uso da forca, em especial os que envolvam
disparos de arma de fogo ou de equipamentos de menor potencial ofensivo;

Criar um sistema para a transparéncia dos dados quantitativos relativos a procedimentos instaurados pelos 6rgaos de controle interno e sobre a
quantidade e o perfil dos profissionais penalizados;

Implantar mecanismos de monitoramento de policiais que tenham sido desligados das Corporagdes por questdes disciplinares;
Desenvolver um projeto de seguranca e de garantias para os agentes dos 6rgidos correcionais;

Desenvolver um protocolo de protegdo pessoal para os agentes de seguranga publica;

Desenvolver estudos e projetos para a implementa¢do de mudangas e de modernizagao dos regulamentos e procedimentos disciplinares;
Desenvolver um projeto para a implantagdo de um complexo de custodia e correigdo da Secretaria de Estado da Seguranga Publica;

Aperfeicoar o sistema correcional da seguranga publica e promover uma maior cooperagdo entre os orgdos de controle, aproximando as
institui¢des e fortalecendo a atividade disciplinar para a minimizagdo de problemas;




Estabelecer mecanismos para o compartilhamento de provas;

Estabelecer uma sistematica para a avaliagdo de indicadores, como niimero de ocorréncias por infragdo, aten¢éo a corrupgao policial, avaliagdo do

desvirtuamento do encargo, arbitrio das medidas etc;

Estabelecer mecanismos para a avaliagdo do controle interno, medindo a produtividade, a eficiéncia, etc;
Fomentar a aquisi¢do de softwares e equipamentos para gestdo e analise da produtividade;

Estabelecer mecanismos para um maior relacionamento das corregedorias com as ouvidorias;

Estabelecer uma atuagdo correcional preventiva objetivando minimizar casos de desvios de conduta de servidores;

Estabelecer mecanismos para evitar a0 maximo a impunidade de condutas infracionais, respeitando-se sempre o devido processo legal, evitando o

enfraquecimento das Corregedorias;

eletrénico;

Incluir matéria correlata as atividades correcionais no curriculo dos Centros de Formagao Policial;

Dotar as corregedorias com policiais formados e capacitados para atuacdo na area correcional,

Estabelecer uma maior divulgagdo sobre as Corregedorias, facilitando o acesso e uma maior transparéncia ao publico;
Estabelecer mecanismos objetivando a padronizagao de procedimentos;

Desenvolver projetos para a Segurancga Organica das instalagdes onde estdo alocadas as corregedorias;

Realizar o reaparelhamento dos 6rgéos correcionais com viaturas apropriadas para deslocamento;

Fomentar a aquisi¢do de softwares e equipamentos de informatica para audiéncias por meio audiovisual e desenvolvimento de processos por meio

Estabelecer mecanismos para evitar ao maximo a impunidade de condutas infracionais, respeitando-se sempre o devido processo legal sem

acarretar o enfraquecimento das Corregedorias.

52.4.4.13.

DA CORRELACAO ENTRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PESPDS COM AS ACOES ESTRATEGICAS DO PNSPDS E

POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA (LEI FEDERAL N°. 13.675/2018)

Responsavel pela aplicagdo R: SESDEC, PM, PC, CBM, Politec
Ciclo de Implementacao R: Ciclo I aoV (2021-2030)
Acoes Estratégicas Relacionadas Acdo Estratégica 1,2, 5,6, 8,9, 10

Objetivos da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS)

Art. 6°, incisos I, 111, VII, IX, X, XI, XVII, XVIII, XIX, XXII da Lei
13.675/2018

Recurso/Financiamento

Sera desenvolvido a partir de recursos estaduais, sendo
complementado com aqueles oriundos do Fundo Nacional de
Seguranga Publica, além de Emendas Parlamentares e outras
transferéncias de recursos como Convénios e Contratos de Repasse.

6.1.

DA ESTRUTURA DE GOVERNANCA DO PLANO ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

DO GESTOR GOVERNAMENTAL

A Estrutura e modelo de governanga busca como objetivo final a consecucdo relativa aos objetivos estratégicos propostas nas 04 (quatro)

dimensdes, quais sejam: Criminal, Operacional, Integracdo e Estrutural por intermédio de monitoramento das estatisticas apresentadas, ¢ com a realizagdo de
andlise, revisdo ou ajustes necessarios ao enquadramento da realidade atual enfrentada pela gestdo nos periodos subsequentes a publicagdo do referido plano

estadual.

A base juridica para a execug@o da governanga estd constante no Decreto Federal n°. 9.203/2017, no artigo 2°, inciso I:

Art. 2°.(...)
I - governanga publica - conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e controle postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a
condugdo de politicas publicas e a prestagdo de servigos de interesse da sociedade;

Ademais, a institui¢do do Plano Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social 2021-2030 baseada no Decreto Federal n°. 10.822/2021 traz o

norteamento para o presente PESPDS em seus artigos 6°, 7° e 8°, e no tocante a estrutura de governanca se faz imprescindivel constar as seguintes informagdes:

Estrutura de governanga do plano de seguranga publica e defesa social do ente federativo com:

I - Atores: indicagdo de gestor governamental, gestores institucionais, Conselhos, operadores, entre outros;

11 - Atribui¢des de cada ator;

III - Competéncias dos Conselhos;

IV - Padrdes da governanga: defini¢do de quem estabelecera os padrdes da governanga na estrutura do ente federativo;

V - Ciclos da governanga: reunides estratégicas, taticas e operacionais alinhadas cronologicamente com a governanga do Plano Nacional de Seguranga Publica e
Defesa Social 2021-2030; e

VI - Plano de implementagio de controle de riscos do plano de seguranga publica e defesa social do ente federativo.

A governanga estratégica do Plano Estadual de Seguranca Publica ¢ de competéncia delegada pelo Governador do Estado de Rondonia e

conduzida diretamente pelo Sr. Secretario de Estado da Seguranga Publica, Defesa e Cidadania do Estado de Rondénia, por meio do Sistema Operacional de
Defesa e Segurancga, responsavel por estabelecer quais padrdes de governanga serdo executados, nos termos do art. 132 da Lei Estadual Complementar n°.

965/2017:

Art. 132. A Secretaria de Estado da Seguranga, Defesa e Cidadania - SESDEC, Orgdo Central do Sistema Operacional de Defesa e Seguranga, compete formular,
executar e supervisionar a politica de seguranga publica, defesa e cidadania da populag@o, voltada ao bem comum no dmbito Estadual (...)

Desta forma, no ambito do Estado de Rondonia o gestor institucional do PESPDS/RO sera o Secretario de Estado da Seguranga Publica, Defesa e

Cidadania do Estado de Rondoénia.



6.2. DOS GESTORES INSTITUCIONAIS

No ambito do Estado de Rondoénia, sdo orgdos vinculados a Secretaria de Estado da Seguranga, Defesa e Cidadania a Policia Militar, Policia
Civil, Corpo de Bombeiros Militar e Policia Técnico-Cientifica, possuindo cada um sua diregdo respectiva, de acordo com as seguintes legislagdes:

PMRO - Art. 12 da Lei Estadual n°. 4.302/2018 (Lei sobre a Organizagdo basica da PMRO): “Art. 12. O Comandante-Geral, designado pelo Governador do
Estado, sera um Oficial da ativa do ultimo posto do Quadro de Oficiais Policiais Militares da Corporagdo, responsavel superior pelo comando, administragao,
emprego e atuagdo da Policia Militar, sendo seu representante legal.”

CBMRO - Art. 11 da Lei Estadual n°. 2.204/2009 (Lei Orgénica do CBMRO): “O Comandante Geral, nomeado pelo Governador do Estado dentre os oficiais da
ativa, pertencentes exclusivamente ao quadro de oficiais combatentes do Estado de Rondénia, do tultimo posto, é o responsavel superior pelo comando e
administrac@o geral, emprego e atuagdo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Rondénia, e seu representante legal.”

PCRO - Art. 136 da Lei Estadual Complementar n°. 965/2017: “ A Policia Civil - PC, vinculada e subordinada & Secretaria de Estado da Seguranga, Defesa e
Cidadania - SESDEC, compete o exercicio das fungdes de Policia Judiciaria e de apuragdo das infragdes penais, bem como a realizagdo das pericias médico-legais
e criminalisticas e execugdo de servigos de identificagdo, recrutamento, sele¢do, formagéo e aperfeicoamento profissional de servidores policiais civis do Estado.
POLITEC-RO - Art. 2°, inciso I da Lei Complementar n°. 828/2015: “Coordenar e articular as agdes para realizagdo de exames periciais criminais e promover
estudos e pesquisas inerentes a produgdo de provas objetivas para o suporte as atividades de investigacdo criminal, ao exercicio da Policia Judiciaria e processo
judicial criminal.

Vale ressaltar que no ambito do Estado de Rondonia, a Secretaria de Estado da Justica (SEJUS), é responsavel pelo sistema prisional e possui
como gestor institucional o Secretario Estadual da Justica, com base legal no artigo 140 da Lei Estadual n°. 965/2017, a saber:

Art. 140. A Secretaria de Estado da Justiga - SEJUS, Orgdos de agio de natureza substantiva, compete:

I - administragdo do Sistema Penitenciario do Estado supervisionando e fiscalizando o cumprimento das penas, promovendo o planejamento e estudos de
atividades de ressocializagdo dos apenados ao convivio social;

II - organizagdo e administragao do Sistema Penitenciario do Estado proporcionando-lhe, por meio

de seus estabelecimentos penitenciarios, condigdes necessarias a execugdo da pena privativa da liberdade,
da medida de seguranga e da custddia provisoria;

111 - supervisdo dos estabelecimentos penitenciarios, bem como proceder a apuragio das infragdes

penais, administrativas e disciplinares dos servidores do Sistema Penitenciario;

IV - administra¢do or¢gamentaria e financeira dos recursos destinados a Secretaria;

V - coordenagdo da programagao fisica e financeira das ag¢des desenvolvidas pelas diversas Unidades
Penitencidrias que compdem a estrutura da Secretaria; e

VI - elaboragdo e implementagdo da politica de formagao, qualificagdo, capacitagdo dos servidores
publicos do Sistema Penitenciario.

Com relagdo ao PESPDS/RO serdo os gestores institucionais:

Policia Militar do Estado de Ronddnia - Comandante Geral da Policia Militar do Estado de Rondonia.

Policia Civil do Estado de Rondénia - Delegado Geral da Policia Civil do Estado de Rondénia.

Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Rondénia - Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Rondonia.
Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifico - Diretor Geral da Superintendéncia de Policia Técnico-Cienifica do Estado de Rondonia.

Secretaria de Estado da Justiga - Secretario Estadual da Justiga

Cada gestor institucional atuard diretamente como catalisador na execug@o das metas correlatas a cada institui¢do de seguranga publica conforme
ja disposto nos objetivos estratégicos, atuando na realizagdo do monitoramento e avaliagdo da execugdo do Plano Estadual de Seguranca Publica e Defesa Social
do Estado de Rondonia.

6.3. DOS OPERADORES DA SEGURANCA PUBLICA NO AMBITO DO PESPDS/RO

Quanto aos operadores de seguranca publica, estes sdo essenciais a0 bom andamento e execu¢do do PESPDS. Durante as fases de planejamento,
monitoramento e revisdes do plano, as associagdes e representacdes das classes dos servidores da seguranga publica do estado de Rondonia fardo a
representacdo daqueles. Elas participardo por meio de consultas e convocagdes realizadas pela camara tematica.

DOS CONSELHOS CORRELATOS A SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DE RONDONIA

Na esfera da Seguranga Publica do Estado de Rondonia, o art. 130 da Lei Complementar n°. 965/2017 traz a existéncia de 03 (trés) Conselhos
atinentes a pasta: Conselho Estadual de Seguranga Publica (CONESP), Conselhos Comunitarios de Seguranca (CONSEGs), Conselho Estadual de Politica
Criminal e Conselho Estadual de Transito e ainda o Gabinete de Gestao Integrada e Sistémica— GGIS.

6.4. CONSELHO ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DE RONDONIA (CONESP/RO)

O Conselho Estadual de Seguranga Publica, 6rgdo de deliberagdo colegiada, define-se como instancia plural e heterogénea, voltada para a
dinamizagéo da Politica de Seguranga Publica em Rondénia, contribuindo para a integragdo e a articulagéo entre os diversos 6rgdos que desenvolvem atividades
de seguranca e possui suas atribui¢des dispostas no art. 3° da Lei Estadual n° 3.163/2013, tendo como principais atribui¢des: a fiscalizagdo da atuacdo
administrativa e financeira das instituicdes integrantes da Seguranga Publica no Estado de Rondonia, apoiar e participar de iniciativas que permitam a
dinamizagdo das a¢des dos 6rgdos de seguranca publica, visando a prote¢do das pessoas e do patrimonio, a garantia dos direitos individuais e a prevencdo e
repressdo da criminalidade, elaborar relatorio anual, propondo as providéncias que julgar necessérias sobre a situagdo dos 6rgdos de Seguranga Publica e as
atividades do Conselho, o qual deve ser entregue ao Chefe do Poder Executivo Estadual entre outras atribuigdes.



Referente a composi¢do do CONESP/RO esta disposta no art. 2° da Lei Estadual n°. 3.163/2013, alterada pela Lei Estadual n°. 4.581/2019, com
15 (quinze) membros e em carater permanente:, sendo eles:

I - Secretario de Estado da Seguranga, Defesa e Cidadania - SESDEC; (Redagdo dada pela Lei n. 4.005, de 23/03/2017).

II - Comandante-Geral da Policia Militar - PM; (Redagdo dada pela Lei n. 4.005, de 23/03/2017).

III - Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar - CBM; (Redagdo dada pela Lei n. 4.005, de 23/03/2017).

IV - Delegado-Geral da Policia Civil - PC; (Redagdo dada pela Lei n. 4.005, de 23/03/2017).

V - Diretor-Geral da Policia Técnico-Cientifica - POLITEC; (Redagao dada pela Lei n. 4.005, de 23/03/2017).

VI -1 (um) representante do Tribunal de Justi¢a do Estado de Rondonia - TIRO; (Redagdo dada pela Lei n. 4.005, de 23/03/2017).

VII - 1 (um) representante da Defensoria Publica Estadual de Rondonia - DPE; (Redagdo dada pela Lei n. 4.005, de 23/03/2017).

VIII - 1 (um) representante da Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia - ALE; (Redagdo dada pela Lei n. 4.005, de 23/03/2017).

IX - 1 (um) representante da Secretaria de Estado da Justica de Rondonia - SEJUS; (Redagdo dada pela Lei n. 4.005, de 23/03/2017).

X - 1 (um) representante da Procuradoria-Geral do Estado de Rondonia - PGE; e (Redagdo dada pela Lei n. 4.005, de 23/03/2017).

XI - 1 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional Rondénia - OAB/RO. (Redagdo dada pela Lei n. 4.005, de 23/03/2017).
XII - 1 (um) representante do Ministério Publico - MP; (Acrescido pela Lei n. 4.581, de 17/09/2019)

XIII - 1 (um) representante da Guarda Portuaria; (Acrescido pela Lei n. 4.581, de 17/09/2019)

XIV - 1 (um) representante de entidades e organizagdes da sociedade, cuja finalidade esteja relacionada com politicas de seguranga publica e defesa social; e
(Acrescido pela Lei n. 4.581, de 17/09/2019)

XV -1 (um) representante de entidade de profissional de seguranga publica. (Acrescido pela Lei n. 4.581, de 17/09/2019)

O CONESP/RO atuara diretamente na realizagdo do monitoramento e avaliacdo da execugdo do Plano Estadual de Seguranca Publica e Defesa
Social do Estado de Rondonia, bem como nas decisdes acerca de ajustes e realinhamentos necessarios, por meio de realizagdo de consultas e convocagdes pela
camara tematica.

6.5. CONSELHOS COMUNITARIOS DE SEGURANCA (CONSEGs)

Os Conselhos Comunitarios de Seguranca - CONSEGs sdo entidades de apoio as Policias Estaduais nas relagdes com a comunidade para a
solugdo integrada dos problemas de seguranga publica com base na filosofia da Policia Comunitaria, vinculados, por adesdo, as diretrizes emanadas da
Secretaria de Seguranga, Defesa e Cidadania, por intermédio da Comissdo Coordenadora dos Assuntos dos Conselhos Comunitarios de Seguranga, conforme
disposi¢do no art. 1° do Decreto Estadual n°. 17.053/2012 e possui sua formagédo disposta no Art. 4° do referido decreto. Sendo eles:

I— Membros Natos — Dirigentes das Policias Civil e Militar das circunscrigdes dos CONSEGs;

II - Membros Efetivos - Integrantes da comunidade que atendam aos requisitos do artigo 27, deste Regulamento; (Redagdo dada pelo Decreto n. 21.102, de
08/08/2016).

III — Membros Participantes — Todas as pessoas idoneas que ndo estejam enquadradas nas outras categorias de membros e que estejam participando da reunido do
CONSEG; e

IV — Membros Visitantes — Integrantes de outros CONSEGs que estejam participando, em carater extraordinario, da reunido.

Os CONSEGs/RO atuardo diretamente na realizagdo do monitoramento e avaliagdo da execucdo do Plano Estadual de Seguranga Publica e
Defesa Social do Estado de Rondénia, por meio de realizagdo de consultas e convocagdes pela cdmara tematica.

6.6. CONSELHO ESTADUAL DE POLITICA CRIMINAL

O Conselho Estadual de Politica Criminal possui seu nascimento disposto no Decreto Estadual n°. 3388/1987 e possui suas atribui¢cdes para
cumprir e fazer cumprir as diretrizes do Conselho Nacional de Politica Criminal, propor diretrizes da politica estadual quanto a prevengao de delitos, promover a
avaliacdo periddica do sistema criminal para a sua adequagdo as necessidades do Estado e demais atribui¢des correlatas dispostas no art. 2° do referido decreto.

Quanto a composi¢do do Conselho Estadual de Politica Criminal possui disposigao constante no art. 3°, com os seguintes membros:

I - Presidente, designado pelo Governador do Estado;

II - Diretor do Departamento de Justi¢a da SEIJUS;

III - um representante do Conselho Penitenciario;

IV - um representante do Ministério Publico Estadual;

V - um representante do Conselho Estadual de Entorpecentes;

VI - um representante da Ordem dos Advogados do Brasil, se¢do de Rondonia;

VII - um representante da Secretaria de Estado da Seguranga Publica;

VIII - dois professores universitarios, das areas de Direito Penal, Direito Processual Penal, Penitencidrio e ciéncias correlatas;

IX - trés membros representativos da comunidade.

O Conselho Estadual de Politica Criminal atuara diretamente na realizagdo do monitoramento ¢ avaliagdo da execugdo do Plano Estadual de
Seguranga Publica e Defesa Social do Estado de Rondodnia, bem como nas decisdes acerca de ajustes e realinhamentos necessarios, por meio de realizagdo de
consultas e convocagdes pela cadmara tematica.

6.7. CONSELHO ESTADUAL DE TRANSITO (CETRAN/RO)

O Conselho Estadual de Transito possui suas atribui¢des e competéncias estabelecidas no Decreto Estadual n°. 11893/2005 (Regimento Interno
do CETRAN/RO) dispostas no art 5°, dentre elas: cumprir e fazer cumprir a legislagdo e normas de transito, elaboragdo de normas, acompanhar e coordenar as
atividades de administragdo, educagdo, engenharia e fiscalizagdo, policiamento ostensivo de transito, formagdo de condutores, registro e licenciamento de
veiculos, articulando os 6rgdos do sistema do Estado, reportando-se sempre ao Conselho Nacional de Transito - CONTRAN, dentre outras atribuigdes.

No tocante a composi¢do do CETRAN/RO esta disposto no art. 2° do Decreto Estadual n°. 11893/2005, nos seguintes termos:

I- 01 (um) presidente, nomeado pelo Governador do Estado;
IT- 01 (um) representante do Departamento Estadual de Transito - DETRAN/RO;
III - 01 (um) representante do Departamento de Viagdo e Obras Piblicas - DEVOP/RO



IV - 01 (um) representante da Policia Militar do Estado de Rondonia - PM/RO

V - 01 (um) representante do municipio com a maior frota de veiculos do Estado - Porto Velho;

VI - 01 (um) representante do municipio com a segunda maior frota de veiculos do Estado - Ji-Parana;

VII - 01 (um) representante do municipio com a terceira maior frota de veiculos do Estado - Cacoal;

VIII - 01 (um) representante das entidades civis patronal representando empresas de transporte de passageiros e cargas.

O CETRAN/RO atuara diretamente na realizagdo do monitoramento e avaliacdo da execuc¢do do Plano Estadual de Seguranga Publica e Defesa
Social do Estado de Rondonia, por meio de realizagdo de consultas e convocagdes pela camara tematica.

6.8. GABINETE DE GESTAO INTEGRADA DO ESTADO DE RONDONIA (GGI-RO)

O Gabinete de Gestdo Integrada do Estado de Ronddnia possui suas atribui¢cdes dispostas no artigo 2° do Decreto Estadual n°. 15.395/2010 com a
finalidade de articular informagdes, agdes e iniciativas de forma a tornar mais agil e eficaz a comunicacdo entre os 6rgdos de persecucdo criminal e seguranga
publica e ainda, promover a interlocucdo entre as agéncias de seguranga publica para o planejamento e execucdo de agdes integradas em situagdes emergenciais,
entre outras atribuigdes dispostas no referido decreto.

A composi¢io estrutural organizacional do GGI-RO dos membros, possui disposi¢do legal no Art. 3° no decreto citado acima, assim constituido:

I - Presidente do Tribunal de Justi¢a do Estado;

II - Comandante da 17* Brigada de Infantaria e Selva;

III - Procurador Geral de Justi¢a do Estado;

IV - representante da Secretaria Nacional de Seguranga Plblica (mediador);
V - Secretario de Estado da Seguranga, Defesa e Cidadania;
VI - Superintendente da Policia Federal;

VII - Superintendente da Policia Rodoviaria Federal;

VIII - Comandante das Base Aérea de Porto Velho;

IX - Comandante Geral da Policia Militar;

X - Diretor Geral da Policia Civil;

XI - Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar e;
XII - Secretario de Estado de Justicga.

O GGI/RO atuara diretamente na realizagdo do monitoramento e avaliacdo da execugdo do Plano Estadual de Seguranca Publica e Defesa Social
do Estado de Rondonia, bem podera ser acionado em situagdes emergenciais em razdo de sua natureza juridica, por meio de realizagdo de consultas e
convocagdes pela camara tematica.

7. CICLOS DE GOVERNANCA: DA CRIACAO DE CAMARA TEMATICA (ESTRATEGICA, TATICA E OPERACIONAL) E DO
CRONOGRAMA DE REUNIOES.

O cumprimento dos objetivos estratégicos do Plano Estadual serdo desenvolvidas com a participagdo de todos os envolvidos do sistema de
seguranga publica e demais Orgaos Federais, Estaduais e Municipais que possam, por forca de competéncia legal, contribuir com o esfor¢o integrado para o
é&xito do Plano.

Para tanto, sera criada a Camara Tematica que abordara os 03 (trés) eixos: Estratégico, Tatico e Operacional alinhados cronologicamente com a
governanga disposta no Plano Nacional de Seguranca Publica - PNSP 2021-2030.

A criagdo da camara tematica sera realizada por meio de ato administrativo interno do Secretario de Segurancga Publica e contara com 01 (um)
representante de cada forga institucional de seguranga publica do Estado de Ronddnia, bem como servidores designados da Secretaria de Estado da Seguranga,
Defesa ¢ Cidadania (SESDEC-RO) e as reunides serdo realizadas em carater semestral, podendo convocar auxiliares necessarias das for¢as de seguranca
publica.

Serdo realizadas avaliagdes anuais do Plano Estadual de Seguranga Publica e Defesa Social, e os trabalhos da cdmara irdo subsidiar a Secretaria
Nacional de Seguranga Publica - SENASP, quanto as informagdes coletadas em margo de cada ano, em cumprimento ao disposto no art. 7°, do Decreto n°.
9.489/2018. A Camara Tematica estara a frente da coordenag¢do do monitoramento, avaliagdo e propositura das revisdes do PESPDS.

As reunides de acompanhamento, monitoramento e revisio do PESPDS serfo coordenadas pela Camara Tematica, de forma ordinaria,
semestralmente. Outras reunides e atividades poderao ser convocadas de acordo com a deliberagado do presidente da camara.

8. GERENCIAMENTO DE RISCOS

A Geréncia de Controle Interno da Secretaria de Estado da Seguranga, Defesa e Cidadania (GCI - SESDEC), atuard como o setor interno responsavel pela
definigdo e implementagdo das politicas de gestéo de risco do Plano Estadual de Seguranga Publica e Defesa Social do Estado de Rondonia - PESPDS.

A Lei Complementar Estadual n° 965/2017, que dispde sobre a politica de governanga da administragdo publica estadual direta, autarquica e
fundacional, apresenta diversos dispositivos que apresentam o regramento para esta implementagdo, cumprindo destacar:

Art. 31. O controle das atividades da Administragdo Publica Estadual ser exercido em todos os niveis, Orgdos e Entidades compreendendo, particularmente:

I - pela chefia competente, a execugdo dos programas, projetos, processos e agdes governamentais e a observancia das normas inerentes a atividade especifica do
Orgio ou da Entidade vinculada ou controlada; ¢

11 - pelos Orgdos de cada Sistema Operacional, a observancia das normas gerais que regulam o exercicio das atividades administrativas.

Paragrafo tnico. O controle da aplica¢do do dinheiro publico, a fiscalizagdo e supervisdo dos Fundos Estaduais e a guarda dos bens do Estado serdo feitos pelos
Orgidos do Sistema Operacional de Finangas.

Art. 33. Os Secretérios de Estado sdo responsaveis, perante o Governador do Estado, pela supervisio dos servigos dos Orgdos da Administragio Direta e das



Entidades da Administragdo Indireta que pertengam ao seu respectivo Sistema Operacional e enquadrados em sua area de competéncia.

Ainda na disposigdo do Decreto Estadual n°. 21.833/2017 dentre as competéncias da Geréncia de Controle Interno, esta disposto a realizagdo de
atividades inerentes ao controle interno, nos termos do art. 30, inciso VIII:

Art. 30 A Geréncia de Controle Interno, dirigida por ocupante do cargo de Gerente I, érgio de Atuagio instrumental, funciona como unidade de apoio e controle
subordinada diretamente ao Secretario da SESDEC e, tecnicamente, a Controladoria Geral do Estado - CGE, compete:

()
VIII - realizar outras atribui¢des direta ou indiretamente relacionadas ao pleno desenvolvimento das atividades inerentes ao controle interno e manter cooperagiao
junto ao Orgdo Central de Controle Interno do Poder Executivo e do Controle Externo.

A Lei Complementar n° 758 de 02 de Janeiro de 2014, a qual estabelece em seu artigo 2° que O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Estadual consiste em um plano organizacional de métodos e procedimentos, de forma ordenada, articulados a partir de um 6rgéo central de coordenagéo,
adotados pela Administragdo Publica para salvaguardar seus ativos, obter informagdes oportunas e confiaveis, promover a eficiéncia operacional, assegurar a
observancia das leis, normas e politicas vigentes, estabelecer mecanismos de controle que possibilitem informagdes a sociedade e impedir a ocorréncia de
fraudes e desperdicios.

Ainda de acordo com os incisos II, III e IV art. 2°, Decreto n°® 23.277/2018, ainda art. 11-A do Decreto n°® 27.382/2022, que Altera, acresce e
revoga dispositivos do Decreto n° 16.901/2012, fica determinado:

II - Sistema de Controle Interno: conjunto de 6rgaos, fun¢des e atividades, no ambito do Poder Executivo, articulado por um orgdo central e
orientado para o desempenho do controle interno, assim como para o cumprimento das finalidades estabelecidas em lei, tendo como referéncia o modelo de Trés
Linhas de Defesa;

IIT - Primeira Linha de Defesa: constituida pelos controles internos da gestdo, formados pelo conjunto de regras, procedimentos, diretrizes,
protocolos, rotinas de sistemas informatizados, conferéncias e tramites de documentos e informagdes, entre outros, operacionalizados de forma integrada pela
direcdo e pelo corpo de servidores do respectivo Orgio Executor de Controle Interno, destinados a enfrentar os riscos e fornecer seguranga razoével quanto ao
alcance dos objetivos do 6rgdo ou entidade;

IV - Segunda Linha de Defesa: constituida pelas fungdes de supervisdo, monitoramento e assessoramento quanto a aspectos relacionados aos
riscos e controles internos da gestdo do 6rgdo ou entidade;

V - Terceira Linha de Defesa: constituida pela auditoria interna, atividade independente e objetiva de avaliagdo e de consultoria, exercida
exclusivamente pelo Orgéo Central do Sistema de Controle Interno, desenhada para adicionar valor e melhorar as operagdes no ambito do Poder Executivo
Estadual. E responsavel por proceder a avaliagio da operacionalizagdo dos controles internos da gestio (Primeira Linha de Defesa) e da supervisio dos controles
internos (Segunda Linha de Defesa);

O Plano de Controle de Riscos do Plano Estadual de Seguranga Publica e Defesa Social adotara todas as medidas necessarias para a gestdo dos
riscos a sua implementagdo, atendendo aos direcionamentos metodologicos estabelecidos nos normativos e disposi¢des legais e administrativas dispostas no
PESPDS 2021-2030.
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